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Введение.

1.Общая социально – экономическая характеристика муниципалитета, как фактор, определяющий условия функционирования территориальной образовательной системы и внешний запрос к системе образования
Староюрьевский район образован в составе Тамбовской области Указом Президиума Верховного Совета РСФСР  в  1928 году и занимает территорию общей площадью 1008 кв.км.

Район расположен в северо-западной части Тамбовской области и граничит на севере с Рязанской областью, на востоке  с Сосновским районом, на юге с Никифоровским  и Мичуринским районами, на западе с Первомайским районом и Рязанской областью.

Административный центр муниципального образования - село Староюрьево.

В состав района входят 49 сельских населенных пунктов, объединенных в 9 сельсоветов. 
Почвенный покров однородный,  господствующими типами почв являются черноземы и их модификации. Почвы в основном отличаются  высоким плодородием, что дает возможность для интенсивного ведения сельскохозяйственного производства.

  Из общей площади земель Староюрьевского района  92,6 тыс.га или 92,0 % составляют сельхозугодия, в том числе пашня 75,5 тыс.га.

          Гидрографическая сеть района представлена рекой Лесной Воронеж, относящейся к бассейну реки Дон – правый приток реки Воронеж, имеющей основные притоки Шушпанка, Ситовка, Вишневка. Кроме того, на территории района расположено  крупное Шушпанское водохранилище, под водой занято 580 га.
        Минерально-сырьевые ресурсы района незначительны и представлены 3 видами полезных ископаемых, глиной и двумя видами песка. 

        Растительный и животный мир, представленный на территории района, соответствует средней полосе России. 

        Географическое положение, плодородные земли, сеть автомобильных дорог дают широкие возможности для развития экономики района.

Объем инвестиций в экономику района в  2015 году составил  1млрд.385 млн. руб., к уровню 2014 года – 104,2 %. Из общего объема инвестиций, 766 млн.рублей освоено  сельскохозяйственными организациями района,  к уровню 2014 года  это составило 137,5%.  Основной их объем был направлен на строительство и реконструкцию объектов производственного назначения, что создает условия для  развития более эффективных, доходных  производств, создания новых рабочих мест. 

Инвестиции в основной капитал (за исключением бюджетных), осуществляемые крупными и средними организациями и организациями с численностью работников до 15 человек, не являющимися субъектами малого предпринимательства за 2015 год  в расчете на одного человека составили 57161,2  рублей,  к уровню 2014 года 106,2 % (2014 год – 53808,1 рублей, 2013 год – 29039,0 рублей), т.е. наблюдается ежегодный рост.

 Основной задачей текущего и последующих годов является работа по повышению экономической эффективности и привлекательности района для крупных инвесторов, и на этой основе достижение роста благополучия его граждан. 

Инвестором ООО «АгроЮрьево» были построены две зерносушилки в с. Боголюбово производительностью 25 и 30 тонн/час; зернохранилище в с. Боголюбово объемом 5,8 тыс. тонн хранения зерна; овощехранилище в с. Староюрьево мощностью 2,6 тыс. тонн хранения картофеля; инвестором ООО «Тамбовские фермы» в 2015 году продолжались работы по строительству механизированного зернохранилища.

В прошедшем году на сформированной площадке инвестором ОАО «Газоперерабатывающая компания» введён в эксплуатацию бетонный завод, которым произведено 3 тысячи кубических метров строительного бетона.

Для дальнейшего привлечения инвесторов на территорию района сформированы четыре инвестиционные площадки в селах Вишневое, Староюрьево, Мезинец, Большая Дорога, которые включены в инвестиционный паспорт района и размещены на сайте администрации района и в инвестиционном паспорте Тамбовской области.

В 2016-2017 годах планируется рост инвестиций за счет реализации новых проектов.

 Основу экономики района составляет сельскохозяйственное производство. В целях повышения экономической эффективности, улучшения качества и увеличения валового объема сельхозпродукции в районе проводится работа по внедрению интенсивных технологий выращивания сельскохозяйственных культур, применению энергосберегающих технологий, приобретению современной многофункциональной техники и внедрению новых высокопродуктивных сортов и гибридов зерновых и технических культур.

      Производителями сельхозпродукции в районе являются: 9 - коллективных, 28 - фермерских и 7,5 тысяч личных подсобных хозяйств граждан.
         Посевная площадь в хозяйствах всех категорий в 2015 году составила 67,7 тыс.га., к 2014 году увеличилась на 6,6 тыс.га., увеличение произошло за счёт распашки залежи и сокращения паров. 

Зерновые культуры размещались на площади 43,2 тыс.га. из них кукуруза на зерно 3,1 тыс.га. и зернобобовые 4,5 тыс.га.

          По итогам 2015 года стоимость произведенной валовой продукции во всех категориях хозяйств   составила 3 млрд. 125млн.руб., к уровню 2014 года 113,6 %.

         Произведено  зерна 140,5 тыс.тонн (в зачетном весе) , что составляет  101,0 % к уровню 2014 года, при средней урожайности 32,5 ц/га., подсолнечника 26,6 тыс.тонн, что составляет  137,8 % к уровню 2014 года, при средней урожайности 19,3 ц/га.,  картофеля 77,6 тыс.тонн, к уровню 2014 года 129,2 %, при средней урожайности 204,1 ц/га.
Общий финансовый результат работы агропромышленного комплекса района положительный. Прибыль составила  555,0 млн.руб., при рентабельности 56,0 %.

Среднемесячная заработная плата в сельскохозяйственных предприятиях составила  27642 рубля, рост к уровню 2014 года  на 18,9 %.  
По территории района проходят внутриобластные дороги  «Тамбов-Щацк» участок Сосновка-Староюрьево-Первомайский и «Каспий»-Староюрьево (через Красивое, Гололобовку),  а также участок  Юго-Восточной железной дороги (филиал ОАО «РЖД») Первомайский-Староюрьево-Сосновка. Протяженность дорог областного значения - 46,3 км.

Протяженность автомобильных дорог общего пользования районного значения составляет 255,1 км., в т.ч. с твердым покрытием  108,0 км.

Всего в  2015 году на содержание и ремонт муниципальных дорог затрачено 50 млн. рублей.   Из них:

 12 млн. рублей на ремонт автодороги  Староюрьево-Староалександровка- подъезд к ОАО «Староюрьевское ХПП» протяженностью 1,7 км.; 

30 млн. рублей  на ремонт автодороги "Боголюбово-Скобелевка " протяженностью 8,9 км.
       Площадь жилых помещений, введенная в действие за один год, составила в 2015 году 0,5 кв.м.,   рост к уровню 2014 года 25,0 % (2014 год – 0, кв.м., 2013 год – 0,3 кв.м.), динамика положительная.

В 2015 году введено 6042 квадратных метра жилья, рост к уровню 2014 года составил 17 %. 

Индивидуальное жилищное строительство осуществляется за счет собственных средств населения и средств федерального и областного бюджетов по программам: «Устойчивое развитие  сельских территорий 2014-2017 годы и на период  до 2020 года» и «Молодежи – доступное жилье».

         По программе «Устойчивое развитие  сельских территорий меры государственной поддержки на приобретение (строительство) жилья в 2015 году получили 8 семей на общую сумму 5 миллионов 638 тысяч рублей.

По программе «Молодежи - доступное жилье» получили средства государственной поддержки на приобретение жилья в 2015 году 6 семей на общую сумму 3 миллиона 640 тысяч рублей.

На 1 января 2016 года 45 семей являются участниками жилищных программ.
         Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях,  составила 13,9 %  от числа нуждающихся, на 13,1 % ниже уровня  2014 года   (2014 год – 27,0 %, 2013 год – 24,0 %).
Благосостояние жителей  Староюрьевского района в прошедшем году продолжало расти. 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района  в 2015 году составила 19579,0 руб., рост  к 2014 году составил 5,0 %  (2014 год – 18642,0  руб.,  2013 год – 15313,0 руб.).

 В течение всего года администрацией района проводилась соответствующая работа по выполнению майских Указов Президента РФ по повышению заработной платы работников бюджетной сферы: педагогов, работников культуры. 

Среднемесячная заработная плата:

- работников дошкольных образовательных учреждений составила 12725,0  руб., что на 6,6 % превышает уровень прошлого года (2014 год – 11942,0  руб., 2013 год – 11740,0  руб.);
- работников  муниципальных общеобразовательных учреждений в 2015 году составила 18137,0  руб., что  на 2,7  % выше  уровня 2014 года (2014 год – 17655,0  руб., 2013 год – 18140,0  руб.);
- учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2015 году составила 22214,0  руб., что на 1,9 % превышает  уровень 2014 года (2014 год – 21796,0 руб., 2013 год – 19286,0  руб.);
- работников муниципальных учреждений культуры и искусства в 2015 году составила 15527,0  руб. (2014 год – 15601,0  руб., 2013 год – 14355,0  руб.);
- работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в 2015 году составила 14778,0  руб., что на 4,7 % превышает  уровень 2014 года (2014 год – 14193,0  руб., 2013 год – 13560,0  руб.). (Приложение 1).
         Показатели роста среднемесячной заработной платы данных категорий работников показывают, что сохраняется ежегодная положительная динамика роста заработной платы работников всех муниципальных бюджетных учреждений.
Одним из главных направлений деятельности администрации района является формирование финансово-экономической политики муниципального образования.

Важнейшим показателем развития района является бюджет. Бюджет формируется в соответствии с вновь введенными в действие статьями о финансовых основах местного самоуправления Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления». Бюджет района утверждается сроком на три года.

Бюджет Староюрьевского района по расходной части сформирован исходя из показателей муниципальных программ.

В  2015 году в районе действовали 15 муниципальных программ, на реализацию которых  были запланированы средства из бюджетов всех уровней в размере 221,7 млн. рублей, затрачено  218,2 млн. рублей, финансовое исполнение составило 98,4 %.

  Объем доходов консолидированного бюджета района за 2015 год составил 282,0 млн.руб., расходов  277,4 млн.руб. Профицит бюджета составил 4,6 млн.руб. (Приложение 2).
Собственные доходы бюджета района на 01.01.2016 года  составили 107,5 млн.руб.   выполнение к годовым назначениям 105,9 %. В общей доходной части бюджета собственные доходы составляют 38,1 %. 

Удовлетворенность населения района по вопросу деятельности органов местного самоуправления района, в том числе их информационной открытостью составила  в 2015 году – 59,4 %  (в 2014 году – 73,6 %, в 2013 году – 68,3).

2.  Демографическая ситуация
В результате  превышения смертности над рождаемостью, а также миграцией населения, численность населения с каждым годом уменьшается. С целью улучшения демографической ситуации Староюрьевский район участвует в программе по добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом. Всего на территории  Староюрьевского района зарегистрировано 88 участников программы, с членами семей 176 человек. За 2015 год прибыло 45 человек из них 16 участников программы (за 2014год – 50 чел, за 2013 – 2 человека).
В результате  превышения смертности над рождаемостью, а также миграцией населения, численность населения с каждым годом уменьшается. 
За 2015 год в районе зарегистрировано77 новорожденных, что на 10 меньше прошлогоднего(за 2014 год -  87, за 2013 год- 126, за 2012 г - 109 новорожденных, за 2011 – 134). 
Умерло 244 человека, что на 26 меньше, чем в 2014 году ( в 2014 - 270 человек, в 2013г. - 265 человек; в 2012 – 301 человек, 2011 – 287 человек). 
В 2015 году население района уменьшилось на 300 человек и составило 13,1 тыс. человек ( в 2014 -  13,4 тыс. человек,  в 2013- 13,7 тыс. человек;  в 2012 -  14,1 тыс. человек. в 2011 году- 14,4 человек). (Приложение 3).
Также администрацией района была разработана комплексная программа по улучшению демографической ситуации в Староюрьевском районе Тамбовской области на 2013-2015 годы (постановление администрации района от 20.12.2012 г. №904 «Об утверждении Комплексной программы по улучшению демографической ситуации в Староюрьевском районе на 2013-2015 годы». 

3. Занятость населения
 Уровень безработицы на 1 января  2016 г. стал чуть ниже прошлогоднего, он составил 0,83% (на 1 января 2015 года - 1,1%, на 1 января 2014 г. - 1,14 %; на 1 января 2013 года – 1,3%). (Приложение 4).
Количество обратившихся в районную службу занятости в 2015 году составило  - 191 человек, что на 73 человека меньше, чем в 2014 году ( в 2014 году - 264 человека, в 2013 году - 261 человек; в 2012 году – 314 человек, в 2011 году -399 человек).  Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием занятости населения с целью поиска подходящей работы  составила  71,2% . Произошло увеличение по сравнению с прошлым годом на 10,97% ( в 2014 - 60,23%, в 2013- 82,38%, в 2012 – 70%, 2011 год – 68,7%). (Приложение 5).
Администрацией района принимаются необходимые меры в целях снижения напряженности на рынке труда, их цель не допустить массовой безработицы трудоспособного населения. В этих целях район активно участвовал в областной программе содействия занятости населения.   
 Выполнение поставленных задач по социально-экономическому развитию района позволит поднять уровень реальных доходов населения, ввести новые рабочие места и, как следствие этого, повысить уровень занятости населения.
1. Цели и задачи муниципальной системы образования

1.1. Роль системы образования в социально-экономическом развитии района.
Староюрьевский район сохраняет темпы экономического роста и стабильность общественно-политической обстановки. Для  решения  вопросов местного значения  принято несколько муниципальных программ развития различных отраслей экономики района, которые объединены в Комплексную программу социально-экономического развития района и определяют стратегию социально-экономического развития района  на ближайшую перспективу.
Отрасль образования выступает в качестве одной из основных отраслей, призванных обеспечивать высокое качество жизни населения. Ключевые позиции стратегической и бюджетной политики развития образования базируются на общей стратегии развития государства (инвестиции в человека, повышении качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы), на проводимой в области бюджетной политике (применение механизмов, стимулирующих учреждения к повышению качества оказываемых услуг, снижение объема неэффективных расходов, концентрация ресурсов в программной части бюджета образования).

В настоящее время в районе обеспечено стабильное функционирование системы образования и созданы предпосылки для её дальнейшего развития.
Факторами, обеспечивающими соответствие системы образования района требованиям инновационного развития Тамбовской области, являются:

сложившиеся механизмы государственно-общественного управления, нормативно-бюджетного финансирования, независимой оценки качества образования;

оптимальная сеть образовательных организаций, обеспечивающих доступность качественных образовательных услуг;

сложившиеся предпосылки для введения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов нового  поколения, механизмов оценки уровня компетентности участников педагогического процесса, реализации индивидуального подхода к социализации выпускников.

1.2. Соответствие         основным направлениям и приоритетам образовательной политики в стране.


Стратегия развития муниципальной системы образования выстраивается в контексте социально-экономического развития района, федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы, приоритетного национального проекта «Образование», Президентской инициативы «Наша новая школа», программы Тамбовской области «Развитие образования Тамбовской области на 2013-2020 годы, муниципальной программы Староюрьевского района «Развитие образования Староюрьевского района» на 2013–2020 годы.
Система образования Староюрьевского района нацелена на:
- повышение качества образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом нового поколения (Постановление администрации Староюрьевского района от 13.02.2013 г №111 «Об оценке учебных достижений обучающихся в условиях построения региональной и муниципальной системы качества образования» ;  приказ отдела образования администрации Староюрьевского района от 18.12.2015 г № 167 «Об утверждении Комплекса мер по повышению качества преподавания учебных предметов в образовательных организациях Староюрьевского района»);
- обеспечение инновационного развития образования (приказ отдела образования администрации Староюрьевского района от 06.03. 2014 г №45 «Об утверждении Порядка признания образовательных организаций муниципальными базовыми площадками»;
- обеспечение доступа к получению общего образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья (реализация мероприятий  проекта «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» приоритетного национального проекта «Образование»; муниципальная программа Староюрьевского района «Доступная среда» на 2016-2020 годы» утверждена постановлением администрации Староюрьевского района от 07.12.2015 г. №526 «Об утверждении муниципальной программы Староюрьевского района «Доступная среда» на 2016-2020 годы»; постановление администрации Староюрьевского района от 16.12.2015 г. №553 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в Староюрьевском районе на 2016 – 2020 г.);

- развитие информационного обеспечения современных образовательных технологий,  внедрение цифровых и электронных средств обучения нового поколения (приказ отдела образования администрации Староюрьевского района от 11.11.2010 №74 «Об организации работ по  внедрению электронных дневников и  журналов успеваемости в образовательных учреждениях Староюрьевского района»; постановление администрации Староюрьевского района от 22.03.2013г. №194 «Об использовании информационно – коммуникационных технологий в деятельности учреждений образования Староюрьевского района»);
- формирование среды, способствующей проявлению одаренности  ребенка и предоставляющей возможности раскрыть его потенциальные способности (постановление администрации Староюрьевского района от 27.03.2012 №217 «О деятельности учреждений образования Староюрьевского района по работе с одарёнными детьми»);
-  развитие системы дошкольного образования  (подпрограмма «Развитие дошкольного образования» муниципальной программы «Развитие образования Староюрьевского района» на 2013-2020 годы).
- развитие  системы дополнительного образования  в учреждениях;
- создание  оптимальных условий для укрепления  здоровья  обучающихся посредством развития спортивной инфраструктуры, системы школьного питания, медицинского обслуживания (муниципальная программа Староюрьевского района «Развитие физической культуры, спорта и туризма» на 2014-2020 годы; постановление администрации Староюрьевского района  от 12.02.2016 г. №74 «Об организации питания обучающихся в общеобразовательных организациях); 
- подготовку обучающихся к сдаче Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (постановление администрации Староюрьевского района от 18.12.2015 г №536 «О реализации мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Староюрьевского района»);
- развитие системы духовно-нравственного и патриотического воспитания и образования подрастающего поколения (подпрограмма «Патриотическое воспитание населения»  муниципальной программы Староюрьевского района Тамбовской области «Развитие институтов гражданского общества» на 2014 - 2020 годы. Постановление администрации Староюрьевского района от   20.12.2013 № 898 «Об утверждении муниципальной программы Староюрьевского района Тамбовской области  «Развитие институтов гражданского общества» на 2014 – 2020 годы»);
- развитие профессиональных компетенций в контексте внедрения профессионального стандарта педагога (приказ отдела образования администрации Староюрьевского района  от 17.12.2015 г №166 « Об утверждении комплекса мер по комплектованию образовательных организаций педагогическими кадрами в соответствии с требованиями профессионального стандарта педагога и федеральными государственными стандартами общего образования на среднесрочную перспективу (2016-2018 годы)».
2. Доступность образования.
2.1. Структура сети образовательных учреждений и динамика её изменений.
              Муниципальная система образования  на 1 июля  2016 года    представлена  отделом образования  администрации Староюрьевского района, структурным подразделением МКУ Централизованной бухгалтерии Староюрьевского района Информационно-методическим центром, созданным с целью содействия комплексному развитию системы образования муниципалитета,  1 школой с  11 филиалами, 1 детским садом с 3 филиалами, 2 организациями  дополнительного образования. 4 образовательные организации имеют статус юридического лица.    (Приложение 6). Численность  обучающихся  в начале 2015-2016 уч.г. в 1—11 классах составила 1100 чел. На конец учебного года -1103.  
Структура  сети  образовательных организаций  Староюрьевского  района

    МБОУ Староюрьевская  средняя общеобразовательная школа  в настоящее время   имеет два корпуса - №1, №2 и   11 филиалов,  которые реализуют программы:  

	
	       2014год
	             2015год

	начального общего образования-
	 2  филиала
	3 филиала

	основного общего  образования-
	 7  филиалов
	6 филиалов

	среднего  общего  образования-
	 2  филиала
	2 филиала.


 Средняя наполняемость класс-комплектов в  2015-2016 учебном году- 12,04 учащихся, в 2014-2015 учебном году- 12,05 учащихся,  в 2013-14 учебном году -11,95 учащихся.  На одного учителя   8,6 учеников   (2014 год-   8,3  ученика). (Приложение 7).

2.2. Обеспеченность равного    доступа  к качественному дошкольному, начальному общему, основному общему, среднему общему и дополнительному образованию.
Дошкольный уровень
        Новый закон «Об образовании» в Российской Федерации»  повысил статус дошкольного образования, определив дошкольное  образование самостоятельным уровнем в системе общего образования. Обеспечение доступности  бесплатного  дошкольного образования  является приоритетом муниципальной системы образования. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» муниципальной программы Староюрьевского района «Развитие образования  Староюрьевского  района  на  2013-2020 годы»  определяет  совершенствование инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимальную доступность и качество услуг дошкольного образования.

          Дошкольное образование на территории района предоставляют 15 организаций:  4 дошкольных образовательных организации и 11 общеобразовательных организаций.   Образовательные организации, предоставляющие дошкольное образование,  работают в 11 населённых пунктах.        В  дошкольных образовательных организациях функционируют  группы полного дня, группы кратковременного пребывания и  осуществляются услуги присмотра и ухода. В общеобразовательных организациях   организованы группы кратковременного пребывания; в филиале Староюрьевской СОШ в с. Спасское работает разновозрастная группа полного дня. 

       Развитие сети дошкольного образования и ввод новых мест происходил в  основном  за счёт  организации групп  кратковременного пребывания в общеобразовательных и дошкольных организациях. В 2010-2014 годы  открыты   группы кратковременного пребывания для детей  дошкольного возраста во всех общеобразовательных организациях.  В динамике     увеличилась численность  детей, охваченных дошкольным образованием в группах кратковременного пребывания.
     На 01.01.2016 года группы кратковременного пребывания в дошкольных и общеобразовательных организациях посещает 200  детей, из них: в общеобразовательных организациях: в 10 группах предшкольной подготовки- 57 детей,  в  11 группах  общеразвивающей  направленности для детей 3-5 лет – 94 ребёнка; в дошкольных организациях  в  5 адаптационных группах для детей раннего возраста – 49 детей.        Всего 446 детей (в 2014 году-438 детей)  получают  дошкольное образование в группах, что составляет 66% от фактически  проживающего  детского населения в Староюрьевском районе.  

    В 13 консультационных центрах для родителей, функционирующих  на базе общеобразовательных и дошкольных организаций,  охвачено дошкольным образованием в форме семейного образования 70 детей, из них 55 детей в возрасте  до 3-х  лет.   В январе  2015 года создана  муниципальная  группа  по оказанию  методической, психолого-педагогической, диагностической  и консультативной  помощи  педагогическим работникам  и родителям (законным представителям), обеспечивающим   получение  детьми  дошкольного  образования  в форме  семейного  образования.  В 2015 году муниципальная группа провела  выездные заседания в 11  консультационных центрах.

       По состоянию на 1.01.2016г. всего 516 детей (76,8%) охвачено всеми формами дошкольного образования на территории района, из них 387 чел. –  дети  от  3 до 7 лет, что составляет  91% от  фактически проживающих. 

           Определённая работа проводится по   выявлению и развитию детей  с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.  Всего в районе проживает  9 детей-инвалидов дошкольного возраста; из них  трое детей  посещают группы полного дня в  дошкольных организациях, пять детей занимаются  в  группах кратковременного пребывания в  общеобразовательных организациях и один- в Консультационном центре.  Детей  с  ограниченными возможностями здоровья  в районе выявлено 15 чел. (имеют нарушения  речи); в детском саду «Радуга» логопед ведёт  с ними коррекционную  работу.   В соответствии с постановлением  администрации Староюрьевского района от 12.02.2016     № 75 «О   Консультационном  центре  для  родителей  (законных представителей) детей  дошкольного возраста  с ограниченными  возможностями здоровья и   детей-инвалидов»  на базе  детского  сада  «Радуга»  создан    Консультационный  центр   для  родителей    детей  дошкольного возраста  с ограниченными  возможностями  здоровья  и   детей-инвалидов.
        В 2015 году  администрация Староюрьевского района   провела  организационную работу по   подбору здания для  открытия групп полного дня для детей, желающих посещать детский сад в селе Староюрьево.  Выделено 360,0 тыс. руб. на составление и  экспертизу проектно-сметной документации по реконструкции  инфекционного  здания Староюрьевской центральной районной больницы, переданного  в оперативное управление МБДОУ детскому саду «Радуга». На  2016-2017 годы планируется  реконструкция здания и  ввод  30  новых мест  в  группах полного дня  в   детском саду «Радуга» (с. Староюрьево).
Школьный уровень
               В муниципальной системе образования созданы необходимые условия для обеспечения равного доступа школьников к бесплатному общему  качественному образованию.
          Во исполнение приказов Министерства образования и науки РФ от 15.02.2012г. №107 «Об утверждении Порядка приёма граждан в общеобразовательные учреждения»  и от 04.07.2012г. №521 «О внесении изменений в Порядок приёма граждан, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 февраля 2012 г. №107», постановления администрации Староюрьевского района  от 29.08.2011 № 575 «Об организации учёта детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования на территории  Староюрьевского  района» муниципальные общеобразовательные учреждения Староюрьевского района обеспечивают приём всех подлежащих обучению граждан, проживающих на данной территории и имеющих право на получение образования соответствующего уровня.

 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009г. №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» в 2015-2016 учебном году  460 учащихся 1-4 классов  обучались по новым стандартам.  С 01.09.2015 в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 17  декабря  2010 г. № 1897 по новым стандартам обучалось 109 учащихся 5-х классов.
Профильное обучение  осуществлялось в  трёх   общеобразовательных  организациях (в МБОУ Староюрьевской СОШ и филиалах в с.Вишневое и в с.Новоюрьево). В 10А МБОУ Староюрьевской СОШ было организовано обучение по индивидуальным учебным планам физико-математического профиля (10 чел.) и химико-биологического профиля (7 чел.), в 10Б – по индивидуальным планам социально-гуманитарного профиля (15 чел.), в 11 классе - обучение по индивидуальным учебным планам физико-математического профиля (12 чел.) и социально-гуманитарного (11 чел.).   В филиалах МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое и в с.Новоюрьево обучение  велось в 10, 11 классах  по агротехнологическому профилю (18 чел.) на основании договора с ФГБОУ ВПО "Мичуринский аграрный университет" по модели «проуниверситетский класс». Охват  обучающихся 10-11 классов профильным образованием составил 100%.

С использованием Интернет-технологий 20 обучающихся МБОУ Староюрьевской СОШ дистанционно изучали английский язык.
Качество знаний  - один из основных показателей деятельности общеобразовательных организаций. В 2015-2016 уч.г. оно составило 50,8% (2014-2015уч.г  - 53,9%, 2013-2014 уч.г. – 51,2%). (Приложение 8).
 Нужно отметить, что впервые за многие годы в школах были условно переведены в следующий класс 32 обучающихся (3,3% от количества аттестованных), получивших по итогам года неудовлетворительные результаты. Из них – 14 человек из МБОУ Староюрьевской СОШ (2,8% от числа аттестованных), 13 – из уч.корпуса №2 (11,8%), 2 – из филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Мезинец (13,3%), 3 – из филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское (5,2%). Следует отметить, что среди неуспевающих в начальных классах  - 11 человек, подавляющее большинство (8 человек) – из уч.корпуса №2. 
В 2015-2016 уч.г. в общеобразовательных организациях обучалось 20 детей-инвалидов. На дому из них обучалось 8 чел. (двое обучались с использованием дистанционных технологий в рамках реализации мероприятий проекта «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» приоритетного национального проекта «Образование»). С ограниченными возможностями здоровья (имеющими заключение психолого-медико-педагогической комиссии) обучалось 18 детей (из них 5 – имеют инвалидность). 
  По рекомендациям ПМПК в логопедическом пункте МБДОУ детского сада «Радуга» будут заниматься 25 дошкольников с нарушением речи.

В соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 17 декабря 2009г. №1993-р о предоставлении   в электронном виде первоочередной государственной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости» во всех школах организовано ведение электронных дневников. С 01.09.2015 года МБОУ Староюрьевская СОШ  (включая 11 филиалов)  перешла на ведение безбумажного журнала успеваемости. К сожалении, мониторинг ведения школьных дневников показал, что не все школы оперативно (ежедневно) вносят данные в электронные дневники. По-прежнему актуальной остаётся проблема пользования Интернетом – не всегда есть выход в Интернет как для школ, так и для родителей.
В соответствии с распоряжениями  администрации Староюрьевского района  от  28.04.2016  №87-р    «О проведении пятидневных учебных сборов с обучающимися 10-х классов общеобразовательных организаций района, проходящими подготовку по основам военной службы, на территории Староюрьевского района в 2016 году», от 23.05.2016 №109-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Староюрьевского района от 28.04.2016 №87-р «О проведении пятидневных учебных сборов с обучающимися 10-х классов общеобразовательных организаций района, проходящими подготовку по основам военной службы, на территории Староюрьевского района в 2016 году» были проведены пятидневные учебные сборы с обучающимися 10-х классов общеобразовательных организаций района 03 июня, 06 - 09 июня 2016 года. 

В учебных сборах приняли участие 14 юношей. Объём денежных средств, использованных на проведение учебных сборов, составил: средства  муниципального бюджета – 5,25 тыс.руб.,  областного -   13,497 тыс.руб
Для организованного подвоза обучающихся в оперативном управлении общеобразовательных школ района находятся 16 школьных автобусов, три из которых были получены в 2016 году. 14 автобусов оборудованы системой спутникового контроля ГЛОНАСС. Школьными автобусами ежедневно в школы  доставлялось  около 270  обучающихся.

 В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 17.12.2013 №1177 для осуществления организованной перевозки детей автобусы должны быть оснащены тахографами. В настоящее время только на 5 автобусах установлены тахографы.

Дополнительное образование
Система дополнительного образования  Староюрьевского района представлена   тремя   учреждениями  дополнительного образования – МБОУ ДО Центром детского и юношеского творчества,  МБОУ ДО Староюрьевской детско-юношеской спортивной школой,  МБОУ ДО  Староюрьевской детской музыкальной школой (ведомство- отдел культуры)  и учебными объединениями, спортивными секциями  на базе общеобразовательных  учреждений.

          В двух организациях  дополнительного образования: Центре детского и юношеского творчества и Староюрьевской детско-юношеской спортивной школе –  451  обучающийся, которые занимались в 39  учебных  группах по 19 программам.  
Дополнительным образованием охвачено 1100 учащихся 1-11 классов (100%). В общеобразовательных организациях реализуются  176   дополнительных  общеразвивающих   программ;    функционируют  224 группы по шести направленностям дополнительного образования- естественнонаучной, художественной, технической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, социально-педагогической.  

    149  детей дошкольного возраста заняты дополнительным образованием в дошкольных  и общеобразовательных организациях.

    Всего 1249 детей  охвачены дополнительным образованием  на базе образовательных организаций, что составляет 77,1% от общей численности  детей от 5 до 18 лет  (1619 детей), зарегистрированных на территории Староюрьевского района.

 Одной из основных задач  муниципальной системы  образования является обеспечение качественно  нового  уровня организации образовательного процесса с учётом интеграции основного и дополнительного образования в рамках  реализации  федеральных  государственных  образовательных  стандартов  общего образования.       

   Развитие дополнительного образования предполагает  совершенствование современных моделей дополнительного образования и внеурочной деятельности. В 2015 – 2016 учебном году  функционировали такие  организационные модели внеурочной деятельности как «Школа полного дня» (Староюрьевская СОШ, филиалы Староюрьевской СОШ в с. Вишневое, с. Новоюрьево, с. Спасское),  «Центр поддержки одарённых детей» и «Центр духовно-нравственного воспитания» (филиал в с. Новоюрьево), социокультурный центр в с. Новиково, «Центр гражданско – патриотического воспитания», «Центр по профилактике дорожно – транспортного травматизма», «Центр экологического воспитания» в МБОУ Староюрьевской СОШ.  С целью развития интеллектуальных способностей  детей и привлечения обучающихся к научной деятельности на базе 3-х учреждений – МБОУ Староюрьевской СОШ и филиалов Староюрьевской СОШ в с.Вишневое, с. Новоюрьево  действуют научные общества обучающихся «Эрудит» и «Путь в науку». В прошедшем учебном году  функционировали  муниципальные базовые площадки: «Применение дистанционных технологий обучения для формирования и развития системы поддержки талантливых детей в условиях сельской школы» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево и «Организация внеурочной деятельности младших школьников на основе модели интеграции общего и дополнительного образования в условиях открытой образовательной среды» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое.
       С целью развития творческой среды, выявления одарённых детей в школах и на муниципальном уровне проводятся конкурсные мероприятия, победители и призёры которых направляются для участия в региональных этапах конкурсов, конференций и т.д. 
 За 2015-2016 учебный год были проведены муниципальные этапы всероссийских конкурсов: одаренных детей системы дополнительного образования  «Звездочки Тамбовщины», одаренных детей систем дошкольного и дополнительного образования  «Искорки Тамбовщины», V Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»,  открытого интеллектуально-творческого конкурса для младших школьников «Муравей,  областной научно-практической конференции обучающихся «Путь в науку», открытой областной конференции творческих работ школьников «Малые грани» открытого форума исследователей «Грани творчества», областного открытого Чемпионата по интеллектуальным играм «Что? Где? Когда?» среди школьных команд Тамбовской области «Весенний бриз» др.    

Обучающиеся образовательных организаций района участвовали во всероссийской олимпиаде школьников, в Общероссийской олимпиаде по основам православной культуры, в открытой олимпиаде школьников «Интеллектуальный марафон», в областной гуманитарной олимпиаде школьников «Умницы и умники и др. 

      Большое внимание уделяется развитию спорта. На районном уровне были проведены следующие мероприятия: муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников  «Президентские состязания», муниципальный этап конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо», районные соревнования по мини-футболу,  настольному теннису, шашкам, военно-спортивная игра «Зарница». В общеобразовательных организациях шло поэтапное выполнение учащимися нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

В целях реализации  регионального  проекта по развитию  внутреннего  туризма «Моя малая Родина»  образовательные организации  Староюрьевского  района проводят  с  учащимися экскурсионную и  туристическую  работу по памятным местам Староюрьевского района, Тамбовской области и России (Мичуринск, Рязань, Липецк, Санкт-Петербург).     
 
Обеспечение качественно  нового  уровня организации дополнительного образования  создаст дополнительные возможности   для свободного выбора каждым обучающимся образовательной области, профиля программы и времени её освоения, а также для развития видов деятельности, удовлетворяющей самые разные интересы, склонности и потребности  школьников. 

3. Результаты деятельности системы образования.
3.1.Учебные результаты (результаты сдачи ЕГЭ, государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов, результаты муниципальных мониторинговых исследований).
          Общеобразовательные учреждения района ежегодно участвуют в реализации региональной системы оценки качества знаний. В рамках данной системы  обучающиеся общеобразовательных школ района участвуют в проведении мониторинговых исследований  уровня учебных достижений обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы соответствующих ступеней общего образования, государственной (итоговой) аттестации выпускников.

     В мае был проведён мониторинг качества начального образования в 4-х классах.  Во Всероссийских проверочных работах  приняли участие 113 человек.  

Качество знаний по русскому языку составило  67,3%, по математике – 69,9%, по окружающему миру – 64,6%.

 В 2015-2016 учебном году была проделана необходимая работа по  подготовке к участию школ в  государственной итоговой аттестации  выпускников  9-х и  11-х классов.  

117 выпускников 9-х классов, завершивших освоение программ основного общего образования  (100%),  приняли участие в государственной итоговой аттестации. Из них государственную итоговую аттестацию в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) проходили 113 выпускников, 4 выпускника  (2- из филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское и 2 – из уч.корпуса №2) – в форме государственного выпускного экзамена. 116 выпускников получили  аттестаты об основном  общем образовании. 1 выпускник  из учебного корпуса №1 МБОУ Староюрьевской СОШ не получил аттестат из-за неудовлетворительных оценок по русскому языку и математике, полученных на ОГЭ. (Приложение 9). 17 выпускников (14,5% от количества выпускников) получили аттестат с отличием. 
В 2016 году в ЕГЭ  приняли участие 32 выпускника 11-х классов. Все они  получили аттестат о среднем  общем образовании. Выпускников, получивших аттестат с отличием и награждённых медалью «За особые успехи в учении» - 7 чел. (21,9% от общего количества выпускников). (Приложение 10).
В 2016 году выпускники сдавали 10 экзаменов в форме ЕГЭ (считая базовый и профильный уровни по математике 2-я экзаменами). Можно отметить, что в 2016 году результаты выпускников школ района по 7 предметам выше прошлогодних.

Также можно отметить, что  из 10 экзаменов средний балл выше среднеобластного по 7 предметам (математика профильный уровень, математика базовый уровень, русский язык, обществознание, биология, география, литература). Из отрицательных моментов  - 2 выпускника в основной период государственной итоговой аттестации не набрали необходимый минимум баллов по математике (профильный уровень). Один из них получил аттестат о среднем общем образовании, т.к. помимо профильного уровня сдал ЕГЭ по математике базового уровня. Второй выпускник набрал необходимое количество баллов для получения аттестата при прохождении ЕГЭ по математике в дополнительные сроки.
  Профильное обучение по разным профилям в зависимости от запросов выпускников организовывается ежегодно в МБОУ Староюрьевской СОШ и филиалах в с.Вишневое и в с.Новоюрьево. Однако следует отметить, что выпускники профильных классов не очень охотно выбирают предметы для сдачи ЕГЭ по профилю обучения, о чём свидетельствует следующее. Так,  ЕГЭ по физике из 13 выпускников, обучавшихся по физико-математическому профилю, сдавали 7 человек (53,8%), по информатике не сдавал никто. Хотя необходимо отметить, что ЕГЭ по профильной математике сдавали все выпускники, обучавшиеся по физико-математическому профилю. Но средний балл у них ниже, чем в классе агротехнологического профиля (55,0 и 56,3 балла соответственно).  Из 11 выпускников, обучавшихся по социально-гуманитарному профилю,  литературу сдавали 4 человека (35,4%), историю – 5 человек (45,5%), приоритет был отдан обществознанию – 10 человек (90,1%). 

 ЕГЭ по химии не выбрал ни один выпускник класса агротехнологического профиля филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое; по биологии – 1 из 8 (12,5%). Стоит отметить, что ЕГЭ по химии и биологии из числа выпускников МБОУ Староюрьевской СОШ выбрали только те, кто обучался по физико-математическому профилю. 

Результаты ЕГЭ по русскому языку  у выпускников, обучавшихся по социально-гуманитарному профилю, ниже, чем у выпускников, обучавшихся по физико-математическому профилю (средний балл соответственно 74,1 и 76,2). По обществознанию результаты практически одинаковые: у выпускников, обучавшихся по социально-гуманитарному профилю, - 62,1 балла, у выпускников, обучавшихся по физико-математическому профилю, - 61,3 балла. 

 У выпускников филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое, обучавшихся по агротехнологическому профилю, результаты по русскому языку и обществознанию существенно ниже (65,4 и 52,0 балла соответственно). (Приложение 11).

3.2.  Внеучебные достижения обучающихся (участие в конкурсах и олимпиадах).
Обучающиеся образовательных организаций принимают активное участие в муниципальных, региональных конкурсах, олимпиадах, конференциях, становятся победителями и призёрами.  Так, например, в 2015г. в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие 533 обучающихся 7-11 классов, из  них 37 победителей и 70 призёров.  В региональном этапе олимпиады приняли участие 5 обучающихся, победителями и призёрами стали 3: Мордасов Сергей – победитель по географии, Немтинова Анфиса – призёр по литературе, Перегудова Ольга – призёр по географии. Качество участия в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников  составило 60%.(Приложение 12).
Мордасов Сергей также  стал призёром III областной гуманитарной олимпиады школьников «Умницы и умники» и принял участие в олимпиаде, проходившей в Москве.

 Следует отметить активность участия в муниципальных и региональных конкурсных мероприятиях обучающихся из МБОУ Староюрьевской СОШ, филиалов МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое, в с.Новоюрьево, из учебного корпуса №2. Хорошие результаты показали обучающиеся школ в региональных конкурсах «Грани творчества», «Первые шаги в науку», «Путь в науку» и др. Так, их 11 участников (Староюрьевская СОШ – 3 чел., уч.корпус №2 – 1 чел., филиал в с.Большая Дорога – 1 чел,  филиал в с.Новоюрьево – 6 чел.) очного тура регионального этапа открытой конференции творческих работ «Малые грани» 1 обучающийся филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево  стал победителем, 1 обучающийся филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Большая Дорога и 1 обучающийся уч.корпуса №2 - призёрами. Из 10 участников (Староюрьевская СОШ – 5 чел, филиал в с.Вишневое – 5 чел.) очного тура регионального этапа открытой конференции исследовательских работ «Грани творчества»  1 обучающийся МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое стал победителем, 1 – призёром. Также призёрами стали 2 обучающихся филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево. 
Трое обучающихся (1 – МБОУ Староюрьевская СОШ, 1 – филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево, 1 – филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое) стали победителями регионального этапа олимпиады  школьников Союзного государства «Россия и Беларусь: историческая и духовная общность», двое вошли в состав команды обучающихся для участия в заключительном этапе олимпиады.

1 обучающаяся учебного корпуса №2 стала призёром  X  областной научно – практической конференции школьников «Путь в науку». Всё вышесказанное свидетельствует о том, что в части филиалов МБОУ Староюрьевской СОШ (филиал в с.Новоюрьево, в с.Вишневое, в с.Большая Дорога, уч.корпус №2) ведётся систематическая работа по обучению школьников методам исследовательской деятельности. 
3.3.Социализация детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

        Органами опеки и попечительства администрации района ведется целенаправленная работа по предупреждению социального сиротства, совершенствование процесса социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и раннего выявления семей, находящихся в социально опасном положении.       

       Профилактическая работа направлена на выполнение следующих задач
-сохранение ребёнку кровной семьи;

-организацию профилактической и реабилитационной работы с ребенком и его семьей на начальной стадии возникновения семейных проблем;

-своевременное выявление ребенка, проживающего в семье и находящегося в ситуации, угрожающей его жизни и здоровью;

-ведение информационно-просветительской и коррекционной работы с родителями (иными законными представителями), направленной на повышение их сознательности, компетентности, оказание им соответствующей правовой, психологической, педагогической, социальной помощи.   (Приложение 13).           

На  01.01.2016 г., 01.10.2016 г. неустроенных детей не было. 

  
Подопечные дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, в соответствии с действующим законодательством обеспечиваются денежными средствами на питание и одежду. Пособие выплачивается своевременно. Опекунам по договору о приемной семье денежные средства перечисляются управлением образования и науки Тамбовской области на сберегательный счет. В соответствии с Приказом управления образования и науки области от 09.02.2015 №975 « Об утверждении размера денежных средств лицам из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» размер денежных средств ежемесячно выплачиваемых на содержание детей, находящихся под опекой (попечительством) с 1 июля 2016 года составил:

на ребенка в возрасте до 3 лет – 7533 рубля;

на ребенка в возрасте от трех до семи лет -7682 рубля;

на ребенка в возрасте от семи до восемнадцати лет-7920 рублей.


 В соответствии с постановлением администрации области от 16.08.2011 №1048 «Об организации работы по назначению и выплате единовременных пособий при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью» за назначением выплаты единовременного пособия в 2016 г. обратился 1 приемный родитель. 


Осуществляется работа по защите имущественных и жилищных прав подопечных. Во исполнение ст.17.Федерального закона от 24.04.2008 №48-ФЗ «Об опеке и попечительстве» алименты, пенсии перечисляются на личные счета несовершеннолетних. Ведется контроль за расходованием денежных средств. Замещающие родители ежегодно сдают отчет о хранении, об использовании имущества подопечного и об управлении имуществом подопечного.

На основании совместного приказа управления здравоохранения и управления образования и науки от 18.01.2010 №18/83 подопечные дети прошли диспансеризацию. Медицинский осмотр проводили специалисты Тамбовской областной детской больницы. Диспансеризация проводилась в поликлинике ПГТ «Первомайский», к месту прохождения диспансеризации был организован подвоз подопечных детей и их законных представителей.


В летний период детям- сиротам, оставшимся без попечения родителей, выделяются путевки в загородные оздоровительные лагеря. В июне - июле один подопечный прошел оздоровление в загородном лагере, 8 детей посещали лагеря дневного пребывания. 

В 2015 году сформировано и направлено в управление социального развития Тамбовской области 5 учетных дел на лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих право на получение жилой площади, за период с 01.01.2016 - 01.10.2016 г. сформировано и направлено в управление социального развития Тамбовской области 3 учетных дела.
 
В соответствии с главой 3 Федерального Закона от 24.04.2008 №48-ФЗ «Об опеке и попечительстве» обеспечивается подбор и учет граждан, выразивших желание принять детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью. В 2016 г. прошла обучение 1 семья в замещающие родители и получили положительное заключение. Подготовку граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан, либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством на территории Староюрьевского района осуществляет МБОУ ДО «Центр детского и юношеского творчества». Обучение граждан проводится в соответствии с Порядком и программой подготовки лиц, желающих принять на воспитание в семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, утвержденными приказом  управления образования и науки области от 19.06.2015 г. №1985.

Специалистом проводится индивидуальное консультирование по вопросам особенностей детей, воспитывающихся в замещающих семьях, воспитательная работа с несовершеннолетними детьми, а также работа, направленная на создание благоприятного климата в семье.

За II полугодие 2015 г., 1 семья приняла 1 ребенка в свою семью по договору о приемной семье. В 2016 г. оформлена предварительная опека над 1 ребенком и опека над 1 ребенком.
          В целях организации деятельности по профилактике социального сиротства утверждено Положение о едином банке данных «Система выявления и учета несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении» (постановление администрации района от 17.06.2005г. № 226 в редакции от  29.11.2012г.)   

          Заключено соглашение от 26.03.2015 г. между службами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по выявлению и реабилитации семей, находящихся в социально опасном положении, вопросам передачи и обмена конфиденциальной информацией для формирования единого районного банка данных «Система выявления и учета несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении». 

        Сбор, обработку и хранение поступающей информации в районный банк данных «Система выявления и учета несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении» обеспечивает отдел образования.

        Ежемесячно до 1 числа отдел образования осуществляет передачу службам системы профилактики актуальной информации о несовершеннолетних и семьях, находящихся в социально опасном положении, помещенных в банк данных.

        На заседаниях рабочей группы, созданной при комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по формированию районного банка данных «Система выявления и учета несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении», рассматривается положение каждой семьи, попавшей в социально опасную ситуацию, составляется программа комплексной реабилитации семьи, в части оказания услуг в соответствии с ведомственной принадлежностью, также рассматривается вопрос о снятии семьи с учёта.

      Сведения о районном банке данных регулярно направляются в областной банк данных с целью поддержания последнего в актуальном состоянии.

     В составе межведомственной комиссии специалистом по опеке и попечительству, проводится обследование семей, оказывается социальная и правовая помощь.
       Вопрос о лишении родительских прав рассматривается в качестве крайней меры воздействия на родителей, когда другие меры не дают ожидаемых результатов. (Приложение 14).
     За последние 2 года число первично выявленных детей, оставшихся без попечения родителей по причине ограничения в родительских правах или лишения родителей родительских прав, составило: 

2015 г. – 0 детей;I полугодие 2016 г.- 0 детей;    
На территории Староюрьевского района широко применяются технологии раннего выявления и работы со случаем. Прием информации о нарушении прав и законных интересов детей ведется специалистом отдела образования по опеке и попечительству. Служебные записки регистрируются в журнале учета детей, нуждающихся в государственной защите. За 2015 год поступило 26 сигналов о возможном нарушении прав детей:

 из учреждений образования – 6 сигналов, 

из учреждений социальной защиты – 2 сигнала, 

от советов помощи семье и детям – 11 сигнала,

от КДН и ЗП – 2 сигнала,

от ТОГБУЗ «Староюрьевская ЦРБ» - 3 сигнала,

от граждан – 2 сигнала.
В течении трех рабочих дней со дня получения сигнала, организуется посещение семей и составляется акт обследования семьи. Специалистом опеки и попечительства анализируется уровень сложности ситуации в семье. Из 26 полученных сигналов 10 не подтвердились. По результатам обследования было принято решение об открытии 16 случаев в отношении 16 семей. Основной причиной открытия случая стало пренебрежение родителями нуждами детей. Уровень риска на момент пребывания ребенка в семье, на момент открытия случая, во всех семьях оставался низким. Основными проблемами в семьях являются отсутствие работы, сложности с жильем и его санитарным состоянием, низкая родительская компетентность. Возраст родителей в семьях во всех открытых случаях составил до 40 лет. 


 В районе проводится активная пропаганда технологии раннего выявления и работы со случаем среди сотрудников системы профилактики, сотрудников помощи семье и детям сельсоветов района. С целью повышения эффективности работы в данном направлении проводятся семинары с  членами советов помощи семье и детям, сотрудниками ФАПов района, специалистами по работе с семьей.

          В целях активизации работы по технологии раннего выявления и работе со случаем среди преподавательского состава МБОУ Староюрьевской СОШ разработаны и распространены рекомендации и методические разработки. С педагогическими работниками предусмотрены встречи на методических объединениях в каникулярный период, с целью разъяснения работы и обменом опытом в данном направлении. Работа кураторов по ведению случая контролируется специалистом МБОУ ДО «Центр детского и юношеского творчества», который прошел обучение по технологии работы со случаем.

            С января по сентябрь 2016 в органы опеки и попечительства администрации Староюрьевского района поступило 16 сигналов:
из учреждений образования – 3 сигнала, 

из учреждений социальной защиты – 3 сигнала, 

от советов помощи семье и детям – 6 сигналов,

от ТОГБУЗ «Староюрьевская ЦРБ» - 1 сигнал,

от граждан – 3 сигнала. Из 16 полученных сигналов 7 не подтвердились. По результатам обследования было принято решение об открытии 9 случаев в отношении 9 семей.
            В целях профилактики социального сиротства ведется информационно-просветительская работа:

- в районной газете «Староюрьевская звезда» публикуются статьи, на сайте отдела образования в разделе «Принимающая семья» размещается информация о детях, оставшихся без попечения родителей, подлежащих устройству в семью.

-издаются буклеты, брошюры, листовки, методический материал; 

-проводятся тематические семинары с участием членов комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, глав сельсоветов, инспекторов по охране прав детства, работников образовательных учреждений района;       

 - проводятся встречи с населением.    

- проводятся родительские всеобучи, по профилактике жестокого обращения с детьми

- с целью профилактики жестоко обращения, оформляются информационные стенды сельсоветов 

- проводятся акции с привлечением волонтерских отрядов, направленные на привлечение кандидатов в замещающие родители.

4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов.

4.1. Финансирование образования.
 Финансирование образовательных учреждений осуществляется  в соответствии с законодательством за счет средств федерального, областного и муниципального бюджетов, а также внебюджетных средств. 
За 2015  год освоено средств по учреждениям образования в сумме 109907,4 тыс. рублей (в 2014 – 104413,1 тыс. руб.,в 2013 - 93701,4 тыс. рублей, в 2012 г. – 105700 тыс. руб.).  В том числе произведено расходов за счёт областного бюджета на реализацию стандарта общего образования –59817,3 тыс. рублей( в 2014 г. - 67962,9 тыс. рублей), из них на учебные расходы (оплата доступа к сети Интернет, приобретение канцелярских и хозяйственных материалов) – 496,7 тыс. рублей, приобретение учебников на сумму 532,7 тыс. рублей.
Четырем  педагогическим работникам производится  выплата как молодым специалистам: трем  – в школах по 2300 рублей, одному – в детском саду по 2300 рублей ежемесячно.

Выплачено средств на поощрение лучших учителей –трем педагогам– на сумму 156,2 тыс. рублей, лучших воспитателей – одному человеку – на сумму 26 тыс. рублей.

Стимулирующие выплаты за верность педагогической профессии в размере 25000 рублей получили 6 человек.
Возмещено расходов за коммунальные услуги педагогическим работникам на сумму 3874,8тыс. рублей (285 человек), отдельным категориям граждан, работающим в сельской местности -  в сумме 12,2 тыс. рублей.

На обеспечение питания обучающихся из многодетных семей израсходовано 726,8  тыс. рублей (169 детей), 370 детей получают компенсацию на питание (малообеспеченные дети) в размере 9 рублей в день.

На питание детей в лагере дневного пребывания из областного бюджета выделено и освоено 586,8 тыс. рублей. Было выделено и освоено из федерального бюджета на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности условий для создания физической культурой и спортом в сумме 1610 тыс. рублей. На приобретение спортивного оборудования – 157,3 тыс. рублей, произведён ремонт спортивного зала в филиале МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево на  сумму 1452,7 тыс. рублей. (Приложение 15).
4.2. Условия обучения. Развитие школьной     

                   инфраструктуры.

В оперативном управлении системы образования района находятся различные здания и сооружения. Диапазон даты постройки зданий школ колеблется с 1956 года по 1993 год. Аварийных зданий и сооружений нет.
В соответствии с новыми Федеральными  государственными  стандартами  начального и основного общего образования, а так же    санитарно-эпидемиологическими  требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных  учреждениях (СанПиН 2.4.2.2821-10) проводилась работа по  созданию  необходимых   материально-технических  и санитарно-гигиенических   условий.   
 Все  общеобразовательные организации в достаточном количестве имеют  необходимую  школьную мебель, столы, стулья в соответствии  с росто-возрастными  показателями. В настоящее время во всех  общеобразовательных организациях функционируют   внутренние санузлы. В 11 организациях - централизованное водоснабжение (100%). В   9 филиалах и базовой школе котельные  с газовым отоплением (83%).  В двух организациях работают медицинские кабинеты.     Проведённые  работы по организации образовательного пространства  в соответствии с современными  санитарно-гигиеническими  требованиями позволили значительно укрепить материально-техническую базу учреждений образования  и  улучшить  условия  обучения и воспитания  детей.    100%   школьников обучаются в организациях, соответствующих современным требованиям.      

 
Так же все учреждения образования  оборудованы  автоматической  пожарной сигнализацией с выводом на пульт пожарной части,  тревожной сигнализацией «сирена-ревун»,  имеют   телефонную  связь,    планы эвакуации. Деревянные конструкции  чердачных  помещений обработаны огнезащитным составом. В  МБОУ Староюрьевской СОШ и филиале МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое  установлена система речевого оповещения о пожаре.  В 10 объектах  (с массовым пребыванием 50 человек  и более) оборудован автодозвон  с выходом на пожарную часть, ОВД, ЦРБ, ЕДДС района. МБОУ Староюрьевская СОШ  имеет систему видеонаблюдения и  кнопку экстренного вызова с выходом  на пульт отделения полиции с.Староюрьево Межмуниципального отдела МВД России «Первомайский».
            В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», распоряжением Правительства РФ от 17 декабря 2009г. N 1993-р «Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде» постановлениями администрации района утверждены административные регламенты «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, учреждениях дополнительного образования, расположенных на территории Староюрьевского района», «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках», «Приём заявлений, постановка на учёт и зачисление  детей  в образовательные  учреждения Староюрьевского района, реализующие  основную  образовательную программу  дошкольного образования (детские сады)», «Зачисление в образовательное учреждение», «Организация отдыха детей в каникулярное время», «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости».
 В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» постановлением администрации района от 23.12.2011г. №985 «Об утверждении стандарта качества предоставления муниципальных услуг муниципальными бюджетными образовательными учреждениями Староюрьевского района» был утверждён стандарт качества предоставления муниципальных услуг населению муниципальными бюджетными образовательными учреждениями, также постановлениями администрации Староюрьевского района были утверждены муниципальные задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждениям образования.
Все общеобразовательные школы района имеют лицевые счета.
 В 2016г.  школы района вошли в региональную программу «Содействие созданию в Тамбовской области (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы». На основании  указанной программы была разработана аналогичная муниципальная программа, согласно которой планируется в 2024-2025 годах ремонт и реконструкция шести объектов.
4.3.Условия для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков.
 
Укрепление здоровья  детей   является важнейшим приоритетом  муниципальной системы образования. В 2015-2016 учебном году  одним из основных направлений деятельности была подготовка к внедрению  Всероссийского  физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».   Одной из актуальных проблем общего образования являлась организация качественного питания  и формирование культуры здорового питания.                 В общеобразовательных учреждениях  8 пищеблоков.  91%  школьников  охвачены горячим питанием в  2015 году.  100%  обучающихся начальных и предшкольных  классов получали  молоко в рамках реализации областного проекта «Школьное молоко».  Три  пищеблока общеобразовательных организаций  оснащены новым современным технологическим оборудованием. 

   
Большое внимание уделялось медицинскому обслуживанию  школьников. 
          В МБОУ Староюрьевской СОШ и филиале Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево  установлены диагностические комплексы «Здоровый ребёнок», с помощью которого  вёлся  мониторинг здоровья  учащихся этих школ.  
           Ежегодно проходят медицинские осмотры учащихся  специалистами  учреждений здравоохранения.    Большое внимание   в  прошедшем учебном году   уделялось  профилактике простудных заболеваний, высокопатогенного гриппа.  Вёлся ежедневный мониторинг  заболеваемости ОРВИ, гриппом. Ежегодно проходит мониторинг организации по сохранению и укреплению здоровья детей в общеобразовательных учреждениях. 
 Мониторинг показал, что в 2016 г. 295 обучающихся имеют высокий уровень физической подготовленности: 26,9% (в 2015 - 26,5%),это выше прошлогоднего на 0,4%; 610 обучающихся – средний уровень физической подготовленности: 55,7%  ( в 2015 - 55,3%), что на 0,4% выше прошлогоднего; 185 обучающихся – низкий уровень физической подготовленности: 16,9% ( в 2015г.-17,1 и 6 школьников не подлежат определению уровня ФП: 0,5(в 2015 г. - 1,1%). 
Укреплению здоровья  детей  способствует и летне-оздоровительная  работа.  
     
Из муниципального бюджета на организацию летнего  отдыха в 2016 году было выделено  421,5 тыс. рублей; из них на  питание  детей в лагерях дневного пребывания- 323,0 тыс. рублей. На укрепление материально-технической базы, приобретение инвентаря к открытию лагерей- 83,5 тыс. руб.  и 15,0 тыс.  руб. на  транспортные перевозки.  

 
На реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время из  областного бюджета в 2016 году  была выделена  бюджету Староюрьевского района  субсидия в размере 559,0 тыс. рублей (на питание  детей в лагерях дневного пребывания). 

            В   2016 году  функционировало 12 лагерей на  базе образовательных организаций (2015г.-11 лагерей): 8 лагерей с дневным  пребыванием- 600 детей (2015г. – 600 детей) и 4 профильных лагеря с дневной формой пребывания в  Староюрьевской средней общеобразовательной школе   и Староюрьевской  детской музыкальной школе с охватом 178 детей (2015г.-178  детей).  Первая   смена  лагерей  функционировала  в 11 лагерях с  3 июня по 28 июня 2015 года. В первую смену  отдыхало  568 школьников, во вторую (с 1 по 25 июля) – 210 школьников в трёх лагерях. Смена лагеря - 21 рабочий день, режим дня- 6-часовой,  стоимость питания в день на одного ребёнка -70 рублей (2015г. -70 руб.), организовано горячее двухразовое питание – завтрак и обед.      

    
Все  лагеря  телефонизированы, оборудованы тревожными средствами оповещения,   первичными средствами  пожаротушения, автоматической пожарной сигнализацией. 

    
Для подвоза детей в лагеря   использовались школьные автобусы.

  Санитарное состояние в лагерях обеспечивалось согласно санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.4.2599 -10  «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул». Контроль за санитарным состоянием  лагерей осуществляли начальники лагерей,  сотрудники территориального отдела Управления Роспотребнадзора в г. Мичуринске.

   
Всего 778 детей в летний период   охвачено отдыхом в лагерях на базе образовательных организаций района, что составило  72, 7% (2015г.-70%) .

      
Оздоровление  в детских  оздоровительных  лагерях и  санаториях   Тамбовской области  и  России   прошли    191 детей.  На оздоровление направлялись: 123чел.  - Центром социальных  услуг, 50 чел. –Староюрьевской центральной районной больницей, 18 чел. – отделом образования администрации Староюрьевского района. 

        Детей  в  возрасте  от  6 до 17 лет на территории района  1069 -чел.     Всего  969 чел.  были  охвачены отдыхом и оздоровлением во всех типах лагерей, что составило 90,6% (2015г.- 990 чел. - 88,7%;  число детей в районе- 1115  чел.).

     Приоритетное право на отдых, оздоровление  предоставлялось детям, оставшимся без попечения родителей, детям из малообеспеченных, многодетных семей, подросткам, склонным  к  асоциальному поведению.  Педагогические,  социальные, медицинские  работники стремились охватить  их отдыхом в лагерях на базе школ или направлять  на оздоровление в лагеря, санатории  за пределы района.  623 детей  (2015г.-585 детей), находящихся в трудной жизненной ситуации, были охвачены отдыхом и оздоровлением во всех типах лагерей.

       Также   в образовательных организациях функционировали  сельскохозяйственные и ремонтные   бригады,  разновозрастные  профильные отряды, в которых были заняты в летний период  260 детей.
    
Летне-оздоровительная  кампания  2016 года  способствовала укреплению здоровья  школьников,   организации полезного досуга,   формированию у детей  навыков активной,  значимой деятельности.  
4.4.Инновационная деятельность.

Приоритетное направление в муниципальной системе образования занимает инновационная деятельность образовательных учреждений, а также создание материально-технических и  информационно – методических условий для её развития.  Большую значимость инновационной деятельности в сфере образования определяет  закон  «Об образовании в Тамбовской области».
Во исполнение приказа управления образования Тамбовской области от 06.09.2011 г. №2170 «Об открытии областных опытно – экспериментальных площадок» в трёх образовательных учреждениях: МБОУ Староюрьевской СОШ, филиале МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево, филиале МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое действуют опытно – экспериментальные площадки по апробации механизмов развития системы непрерывного агробизнес - образования. Приказом управления образования и науки Тамбовской области от 27.11.2013 г №3394 областные опытно – экспериментальные площадки были признаны региональными инновационными.
Научно – методическое и организационно – технологическое консультирование по подготовке обучающихся школы в сфере сельхозобразования проводит Мичуринский государственный аграрный университет. 

На уровне общеобразовательных учреждений созданы условия для реализации опытно – экспериментальной работы в образовательном учреждении; разработан план – график организации опытно – экспериментальной работы; в содержание рабочих программ учебных курсов введены темы, разделы, модули, способствующие развитию непрерывного агробизнес – образования. 
Продолжает свою работу областная стажёрская площадка по направлению «Организация образовательного пространства в условиях модели «Школа – детский сад» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Спасское.   
В целях приведения деятельности образовательных организаций Староюрьевского района Тамбовской области в соответствие с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Тамбовской области от 1 октября 2013 г. №321-З «Об образовании в Тамбовской области» и создания инновационной  инфраструктуры в системе образования приказом отдела образования администрации Староюрьевского района от 06.03.2014 г №45 был утверждён «Порядок признания образовательных организаций муниципальными базовыми площадками».
В результате муниципальные опытно – экспериментальные площадки получили статус  муниципальные базовые площадки.
В связи с завершением срока действия и полной реализацией поставленных задач приказом отдела образования администрации Староюрьевского района от 11.12.2015 №159 «Об открытии и закрытии муниципальных базовых площадок» были закрыты 3 площадки:
- «Выявление одарённых и талантливых детей в учебной и внеучебной деятельности на основе личностно-ориентированного подхода» на базе филиала МБОУ  Староюрьевской  СОШ в с. Вишневое.

- «Развитие и совершенствование системы интеллектуальных  и творческих способностей обучающихся в условиях сельской школы» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево.

- «Социальное партнёрство семьи и ДОУ в различных формах вариативного дошкольного образования» на базе МБДОУ детского сада «Радуга». 

Продолжали свою работу муниципальные базовые площадки: 

- «Формирование здоровьесберегающей среды сельской школы путём реализации проекта «Школа содействия здоровью» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Спасское.

- «Духовно-нравственное становление подростков через  привлечение их к  добровольческой деятельности» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево».

Приказом отдела образования администрации Староюрьевского района от 11.12.2015 №159 «Об открытии и закрытии муниципальных базовых площадок» были открыты ещё 3 площадки:

 - «Развитие информационно - образовательной среды школы в условиях реализации ФГОС» на базе  МБОУ Староюрьевской СОШ. 

- «Организация внеурочной деятельности младших школьников на основе модели интеграции общего и дополнительного образования в условиях открытой образовательной среды» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое.  

- «Метод проектов в образовательной деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО» на базе МБДОУ детского сада «Радуга». Итого в 2016 году работало 8 площадок: 3 областные инновационные и 5 муниципальных базовых (в 2015 –8 площадок: 3 областные инновационные и 5 муниципальных базовых площадок). (Приложение 16).
1.«Выявление одарённых и талантливых детей в учебной и внеучебной деятельности на основе личностно – ориентированного подхода» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое. 

 
В результате работы площадки были созданы оптимальные социально- педагогические условия для гармоничного развития одаренных детей и их творческой самореализации: разработан инструментарий по выявлению одаренных детей, индивидуальные траектории развития способных и одаренных детей, используются различные формы работы с одаренными  способными детьми.  Разработаны программы дополнительного образования различных направленностей и действуют творческие объединения по данным направленностям. Создано  научное общество «Эрудит». 
Качество знаний обучающихся за последние пять лет  имеет стабильные результаты (53%). Продолжает свою работу  научное общество «Эрудит».

Таким образом, наблюдается  интеллектуальный рост и творческая активность обучающихся в результате системного социально – педагогического сопровождения.
Опыт работы площадки обобщен, выпущен буклет.
2. «Социальное партнёрство семьи и ДОУ в различных формах вариативного дошкольного образования» на базе МБДОУ детского сада «Радуга».  

В ходе работы эксперимента  отмечалось повышение мотивации педагогов учреждения и родителей воспитанников  к участию в осуществлении мероприятий в рамках инновационной деятельности.

На данном этапе выявлена эффективность тех форм работы, которые были апробированы на предыдущем этапе: совместные тематические праздники, в том числе, с участием родителей; непосредственно образовательная деятельность.

Повысился интерес родителей к совместной деятельности.



Опыт работы площадки обобщен, выпущен буклет.

3. «Развитие и совершенствование системы интеллектуальных и творческих способностей обучающихся в условиях сельской школы» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево. 

         В результате работы площадки созданы благоприятные условия для развития интеллекта, исследовательских     навыков, творческих способностей и личностного роста одарённых: участие в конференциях, конкурсах, олимпиадах.
Разработаны и внедрены новые образовательные технологии и формы работы с одаренными детьми, отвечающие запросам современного общества

Создан банк олимпиадных заданий и банк творческих работ обучающихся.


Опыт работы «Развитие инновационных процессов сельской школы как условие совершенствования качества образовательных услуг» представлен на межрегиональной научно-практической конференции «Устойчивое развитие села: образовательный аспект» (14.10.2015г, с. на базе МБОУ Избердеевской СОШ Петровского района) автором площадки - Лесниковой В.А., заместителем директора по УВР МБОУ Староюрьевской СОШ (филиал в с. Новоюрьево). Был выпущен баннер.
4.«Формирование здоровьесберегающей среды сельской школы путём реализации проекта «Школа содействия здоровью» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Спасское
Направление деятельности площадки - научно-методическое сопровождение профилактики, сохранения и укрепления  здоровья участников образовательного процесса.
Реализовываются  программы обучения здоровью на ступенях дошкольного, начального и основного общего образования; целевая программа внеурочной деятельности в системе воспитания детей и подростков.

Были проведены психолого-педагогические диагностики отношения детей к здоровью и здоровому образу жизни.

Разработаны рекомендации для родителей по профилактике простудных и других наиболее распространенных инфекционных заболеваний; рекомендации для  родителей по щадящему режиму для детей, перенесших заболевания.  5. «Духовно – нравственное становление подростков через привлечение их к добровольческой деятельности» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево.   
Разработана модель нравственного становления подростков в волонтерской деятельности, которая базируется на следующих принципах:

 а) принцип ориентации на индивидуальность подростка; 

б) принцип человеческого приоритета; 
в) принцип целостности педагогического процесса.

Разработан инструментарий: алгоритмы бесед, наблюдений, опросов, анкетирование для оценки духовно-нравственного становления подростков. 
6.«Развитие информационно – образовательной среды в условиях реализации ФГОС» на базе МБОУ Староюрьевской СОШ.

За период с января 2016 г произведен анализ степени соответствия существующего материально – технического обеспечения школы требованиям ФГОС ООО, разработана нормативно – правовая база реализации муниципальной базовой площадки. Сформирована рабочая группа по внедрению проекта, распределены функции между работниками школы, в том числе по управлению процессами информатизации, по техническому и методическому сопровождению, по обучению и консультированию, по внедрению информационных технологий в образовательную практику. Введены в действие электронные документы: электронные дневники и электронные журналы». Проведен мониторинг качества образования и мониторинг готовности школы к переходу на ФГОС.
7. «Организация внеурочной деятельности младших школьников на основе модели интеграции общего и дополнительного образования в условиях открытой образовательной среды» на базе филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое.
За текущий период работы муниципальной базовой площадки был сделан анализ материально – технической базы ОО, методической литературы и ИОР. Была разработана нормативно – правовая база реализации данной площадки.  Проведен мониторинг потребностей родителей и детей в дополнительном образовании. Создана творческая группы педагогов по внедрению программы в действие, разработан диагностический инструментарий.

8. Метод проектов в образовательной деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО» на базе МБДОУ детского сада «Радуга».
За период с января 2016 г был произведен анализ документов, регламентирующих ФГОС ДО, систематизация материалов и методической литературы по проектной деятельности.
Создана рабочая группа по решению задач инновационной деятельности, разработана нормативно – правовая база, регулирующая деятельность участников воспитательно – образовательного процесса. Проведена диагностика «Выявление познавательных интересов» у детей дошкольного возраста; проведены мероприятия, направленные на повышение профкомпетентности педагогов по внедрению технологии проектной деятельности.
4.5. Оснащенность современным оборудованием и использование современных информационно – коммуникационных технологий.
Новые механизмы и технологии модернизации образовательного процесса используются во всех общеобразовательных организациях  муниципалитета. В МБОУ Староюрьевской СОШ и в 11 её  филиалах  имеется 214  компьютеров, из них ПК моложе 5 лет всего – 43 (20,1%). Общеобразовательные организации района используют в своей деятельности: принтеры – 76, сканеры – 10, мультимедийные проекторы – 44, многофункциональные устройства (МФУ 3 в 1) – 20,  интерактивные доски – 9  (5 досок в МБОУ Староюрьевской СОШ).
В общеобразовательных организациях района 138 компьютеров (64,5% от общего числа ПК) подключены к сети Интернет. Ресурсы сети Интернет используются в учебной, во внеклассной и административно-хозяйственной деятельности школ. Все образовательные организации района подключены к сети Интернет. (Приложение 15).
В общеобразовательных организациях района действуют 3 мобильных класса (2 в МБОУ Староюрьевской СОШ и 1 в филиале МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево). Количество рабочих мест в мобильных классов – 28.
В образовательной сфере района происходила модернизация сайтов. В настоящее время функционирует собственный сайт МБОУ Староюрьевской СОШ. Существуют и информационно поддерживаются сайты у учебного корпуса №2 и у всех 11 филиалов МБОУ Староюрьевской СОШ. Функционируют сайты или веб-страницы  всех дошкольных образовательных организаций района, а так же сайты  МБОУ ДО Центра детского и юношеского творчества и  МБОУ ДО «Староюрьевская детско-юношеская спортивная школа».
Действует и еженедельно обновляется сайт отдела образования администрации Староюрьевского района. 

Все общеобразовательные организации района применяют в работе автоматизированную информационно-аналитическую систему (АИАС) автоматизированное рабочее место (АРМ) «Директор». Сведения, наполняющие базы данных АИАС АРМ «Директор» школ района, были проверены и дополнены. Электронные базы данных общеобразовательных организаций периодически объединяются  в электронную базу АИАС АРМ «РОНО» района.  АИАС использовалась при  составлении статистических данных и отчетов, при составлении штатного расписания школ, в качестве ведения портфолио личных достижений учащихся и сотрудников, при проведении мониторингов оценок, при составлении отчетов  по успеваемости.


В 2015-2016 учебном году в общеобразовательных организациях района продолжалось использование свободного программного обеспечения (ПСПО). Во всех общеобразовательных организациях доля компьютеров, на которых установлена операционная система Линукс, не ниже 50% . 

Также на 2016 год были заключены соглашения о продлении лицензий программ компании Майкрософт на все ПК образовательных организаций района при посредничестве партнера  компании Майкрософт в Тамбовской области ООО «СпецСтройСервис». В ИМЦ МКУ Централизованной бухгалтерии Староюрьевского района, в МБОУ Староюрьевской СОШ, в МБДОУ детском саду «Радуга», в учебном корпусе №2 и в филиалах МБОУ Староюрьевской СОШ в сёлах Вишневое и Новоюрьево  успешно функционирует программа Microsoft Lync, которая позволяет общаться и обмениваться информацией, в том числе проводить совещания, конференции, семинары без выезда из образовательных организаций, уроки и внеклассные мероприятия дистанционным методом.

В прошедшем учебном году общеобразовательными организациями района была проведена большая работа по заполнению новых полей личных дел учеников, сотрудников и родителей в образовательной платформе «Дневник.ру» для последующей интеграции с АИС «Контингент-регион»
4.6. Кадровый потенциал – качественный и количественный состав

(возраст, образование, переподготовка, освоение новых технологий),  динамика изменений, вакансии, соотношение обучающихся и работников образования.
 Муниципальные  образовательные организации  на 2015-2016 учебный год  укомплектованы  педагогическими работниками;  вакансий  нет.  (Приложение 18).          

        Руководителей в образовательных организациях  в 2015-2016 уч/году -16 чел  (в 2014 году-16 чел., 2013 году-17чел). Качественный состав  руководящих работников следующий. По образовательному цензу – с высшим образованием 15 чел (94%), со средним профессиональным педагогическим -1 чел (6%) (зам. заведующего детским садом «Радуга»). Аттестованы по состоянию на 01.09.2015:  на первую категорию -   2 руководителя (13%), на соответствие занимаемой должности – 10 (63%); закончилась категория –у  4 (25%) руководителей. Профессиональную переподготовку в области менеджмента  имеют  4 руководителя (25%). Пенсионного возраста -6 руководителей (38%). Средний возраст 54 года.  5 (31%)  руководителей  имеют отраслевые награды.

       По типам образовательных  организаций:   руководителей  общеобразовательных организаций -10 чел.,  все имеют высшее образование,  первая квалификационная категория у 2  (20%) , 8  (80%) прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности.       Руководителей дошкольных организаций - 4 чел, из них – 3 (75%) с высшим образованием,  у 4 закончился срок первой квалификационной категории.        Руководителей  организаций дополнительного образования -2,  все имеют высшее образование,  аттестованы  на соответствие занимаемой должности.
        Педагогических работников в  2015-2016  учебном году в образовательных организациях района  – 172чел.  (в 2014 -2015 уч/году -181 чел., в 2013-2014 уч/году- 185чел.,  в 2012-2013 уч/году -  190 чел.). (Приложение 19).    

         Продолжается оптимизация количественного состава педагогических работников,  В  текущем году высвободилось  10 педагогических  работников  общеобразовательных организаций: 6 работников -  в связи с выходом на трудовую пенсию (пенсионеры), 2  уволились по собственному желанию,  и 2 (пенсионеры) по сокращению штатных единиц.     Принят на работу в школу  один педагогический работник, молодой специалист.  В целом  по отношению к прошлому году  количество педагогических работников  сократилось на 9 человек.

     О
бразовательный   ценз  педагогических  работников следующий: с высшим образованием -  156 чел. (90,7%); в 2014 году-  162 чел. (89,5%), в 2013 году - 165 чел (89%). Качественный состав педагогических работников  имеет положительную динамику, увеличилось на 1,2% кол-во  педработников,   имеющих высшее образование (завершили заочное  обучение  в вузах). Среднее профессиональное  образование имеют 16 чел. (9,3%), в 2014году-20 чел. (11%).; преподаёт не по специальности 1 учитель. 

 Аттестованных в 2015 году– 148 чел. (86%); в 2014 году - 152  работника (84%), в 2013году - 155  (84%). На квалификационные категории аттестован -91чел.-53% .   Педагогических работников, достигших пенсионного возраста по возрасту  в 2015 году -39 чел. (22,6%) , в 2014 году – 41 чел. (22,7%), в 2013г.-33 чел.(17%4).    

  
Молодых специалистов, имеющих стаж до 3лет, в 2015году - 4чел., (в 2014 году –  6 чел.,   в 2013г.- 5 чел., в 2012 году-4);  из них 3 чел.- целевики.   Молодых педагогов в возрасте до 30 лет- 15 чел. (2014-13 чел.); молодых педагогов  в возрасте до 35 лет -22 чел. (13%);  (в 2014году- 24 чел. (13%), в 2013 году-23 чел. (12%).       В отпуске по уходу  за ребёнком - 6 женщин- педагогов (2014 год-5 женщин).      Мужчин среди педработников-19 (11%), женщин -153 чел.. 

   
В 2013 году  4 учителя   получили субсидию на приобретение  жилья в рамках  федеральной программы «Социальное развитие села», в 2014г. 1 воспитатель получил субсидию  на жильё в рамках федеральной программы «Устойчивое развитие сельских  территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020г.».       

Педагогические и руководящие работники образовательных организаций  систематически повышают свой профессионализм на курсах повышения квалификации в очной, очно – заочной, дистанционной формах. В 2014 году курсовую подготовку прошли 45 педагогов и 5 –переподготовку, в 2015 году - 66 педагогических работников.  В 2016 году различными формами повышения квалификации охвачены  47 педагогов.    

Проходят курсы повышения квалификации (свыше 100 ч, согласно плану – заказу на повышение квалификации педагогических работников на 2016 г) – 38 педагогических работников. Кроме того – по программе  «Коррекционно-педагогическая работа с детьми, имеющими нарушения интеллектуального развития в условиях перехода на ФГОС обучающихся с ОВЗ» (108 ч.) – 1 педагог,  по программе «Восстановительная медиация: проектирование служб примирения в образовательных организациях» (72ч) – 1 педагог; по программе «Информатизация управленческой деятельности образовательной организации» 72 ч. – 2 педагога; по программе «Технология подготовки и проведения конкурса профессионального мастерства «Учитель года-2016 г.» (18 часов) – 1 педагог; по программе - «Организация работы по своевременному выявлению случаев жёсткого обращения с детьми в семьях, в школах и иных детских учреждениях посредством создания системы информирования» - 3 педагога. Курсы профессиональной переподготовки по программе «Менеджмент в образовании» проходит 1  руководящий работник.
Запланировано на 2016 г прохождение курсовой подготовки 4 педагогических работников, реализующих дошкольные формы образования, 1 педагога дополнительного образования, 2 руководителей образовательных организаций и 15 педагогических работников общеобразовательных организаций. Итого 22 человека.   
Новая школа немыслима без  нового  учителя – инициативного, творческого, владеющего всем спектром образовательных технологий, открытого к изменениям, происходящим в системе образования. Таких учителей у нас немало. 
На муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года – 2016 приняло участие 5 педагогов: Деянова Е.А., учитель математики МБОУ Староюрьевской СОШ, Евтеева Л.А., учитель математики филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Мезинец, Копылов А.И., преподаватель ОБЖ филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево, Куликова Н.В., учитель биологии МБОУ Староюрьевской СОШ, Плужникова М.И., учитель начальных классов МБОУ Староюрьевской СОШ. Куликова Н.В., учитель биологии МБОУ Староюрьевской СОШ  стала победителем конкурса и удостоена звания «Учитель года- 2016», награждена грамотой администрации Староюрьевского района. Лауреаты  районного конкурса «Учитель года-2016: Деянова Е.А., учитель  математики МБОУ Староюрьевской СОШ награждена Дипломом II степени» и Плужникова М.И., учитель начальных классов МБОУ Староюрьевской СОШ награждена дипломом III степени.
 В региональном этапе VI Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России-2016» принимала участие Балашова С.Н., воспитатель филиала «Солнышко» МБДОУ детского сада «Радуга».

Педагоги филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Новоюрьево являются активными участниками  региональных и всероссийских конкурсов и различных форумов:
 - Копылова Ольга Егоровна, учитель физики - призёр регионального областного фестиваля художественного творчества среди педагогических работников системы дополнительного образовании детей «Признание», номинация «Декоративно – прикладное творчество»; призёр областного конкурса проектов, посвященных 380 –летию со дня основания г. Тамбова «О Тамбове с любовью»; участник регионального конкурса профмастерства «Профессиональный калейдоскоп- 2016»; участник всероссийскогоконкурса «Спасибо Интернету- 2016»;
- Кончакова Т.М., учитель русского языка и литературы - призёр областного конкурса проектов, посвященных 380 –летию со дня основания г. Тамбова «О Тамбове с любовью»; участник менждународного конкурса «Учитель года по версии сайта wwwmidv.ru», 2015;
- Копылова Любовь Ивановна, учитель химии – участник международного конкурса профессионального мастерства «Профи – край – 2015»;
- Пустовалова Галина Ивановна, учитель русского языка и литературы –лауреат международной педагогической олимпиады «Педалим.ry», 2015; победитель всероссийского конкурса, посвященного 71 годовщине Победы в Великой Отечественной войне «Салют, Победа», 2016;
-  Сутормина Татьяна Алексеевна,учитель начальных классов-  участник регионального этапа Всероссийского конкурса в области педагогики воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя, 2016;
 - Донских Татьяна Михайловна, учитель начальных классов - участник регионального этапа Всероссийского конкурса в области педагогики воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя»,2016.
- Копылов А.И., преподаватель ОБЖ – призёр областного конкурса «Лучший кабинет основ безопасности жизнедеятельности», 2015.

Активным участником региональных и всероссийских конкурсов является Журавлева М.В., учитель филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Вишневое: областной сетевой конкурс «IT – учитель -2016»; виртуальная мастерская «Геймификация средствами Power Point как способ формирования УУД»; сетевая мастерская «Проектирование и разработка образовательного сайта педагогом на основе российских образовательных сервисов»; межрегиональный сетевой веб-квест «Путешествие по музеям России»; областная научно – практическая конференция для работников образования «Путь в науку»;всероссийский учебный сетевой проект «Первые шаги в пространство»; областной сетевой тренинг «Проектирование виртуального образовательного события, направленного на формирование УУД»; виртуальная мастерская «Интерактивная и нелинейная презентации в образовательном процессе».  Журавлева М.В. – призер (Диплом 2 степени) всероссийского конкурса «Сайт – это общение, понимание, творчество»
- КуликоваО.Н., Сутормина Г.М., учителя МБОУ Староюрьевской СОШ учебного корпуса №2, победители областного конкурса проектов, посвященных 380- летию со дня основания г. Тамбова «О Тамбове с любовью».
Вместе с тем, администрации школ, педагогическим коллективам, необходимо расширить число участников, вовлекая в творческий процесс всё больше новых педагогов. 

5. Меры по развитию системы образования.
Все принятые меры по различным направлениям деятельности муниципальной системы образования способствовали повышению качества и доступности образования, а именно:

      1. Повышение заработной платы педагогических работников.

Средняя зарплата педагогических работников в 2015 году составила 21216 рублей, что на 263 рубля больше прошлогоднего (в 2014 году- 20953 рубля). 
     2. Обучение по новым стандартам.

   В штатном режиме введён федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования и основного общего образования. 
Все учащиеся 1-6 классов обеспечены учебниками в соответствии с федеральным перечнем учебников, проведена подготовка  учебных кабинетов  в соответствии с современными требованиями.    
Введение  нового стандарта постоянно сопровождается  методическим и информационным сопровождением, включая консультирование всех участников образовательного процесса. Учителя, преподающие в 1-6 классах,    руководители общеобразовательных учреждений прошли подготовку  по введению ФГОС. 
3. Повышение качества образовательных услуг.
Общеобразовательные организации района участвуют в реализации мероприятий региональной системы оценки качества образования, которая строится на принципах охвата всех ступеней общего образования процедурами оценки качества образования.
4. Объем бюджета образования в 2015 году составил 116,9  млн . рублей, что больше прошлогоднего на 12,8 млн. рублей (в 2014 году - 104,1 млн. рублей. Темпы роста расходов на образование составили 112,3% (в 2104 г. – 111,1%) 
5.   Повышение доступности общего  образования для детей-инвалидов.
В 2015-2016 учебном   году продолжилась   работа по реализации мероприятий проекта «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» приоритетного национального проекта «Образование»: 

В 2012-2013 учебном году филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево вошел в список образовательных учреждений области, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, с целью реализации Федеральной государственной программы «Доступная среда на 2011-2015 годы».
6.   Введение нормативно - подушевого финансирования. 

Введение нормативно - подушевого финансирования позволило повысить: 

· заработную плату педагогических работников;
· заинтересованность педагогических работников в повышении профессиональных показателей (участие в конкурсах, семинарах, подготовка одарённых детей и повышение качества успеваемости учащихся в целом).
7. Оснащение образовательного процесса в соответствии с современными требованиями
Заключение.

Задачи, стоявшие перед системой образования района   решались в соответствии с заданными показателями, целевыми ориентирами и приоритетами государственной политики в сфере образования, а также государственной программы РФ «Развитие образования» на 2013-2020 годы, «майских» Указов Президента РФ и «дорожных карт» по их реализации, поручений по итогам Государственного совета по вопросам совершенствования системы общего образования, задачами, поставленными главой администрации области А.В.Никитиным в ежегодном отчете о результатах деятельности перед депутатами областной Думы.


 В настоящее время перед системой общего образования района стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации образования и, вместе с тем, отражающие специфику социально-экономических условий развития муниципалитета. 


В системе общего образования муниципалитета продолжается поэтапный переход на новые образовательные стандарты. В штатном режиме реализуются федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования, начального и основного общего образования. 
         С 1 сентября 2016 года в школах района будут внедрены федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью. 


На основе положений концепций развития предметных областей: Концепции развития математического образования в Российской Федерации, Концепции преподавания русского языка и литературы в Российской Федерации, Концепции нового учебно-методического комплекса по отечественной истории, включающего историко-культурный стандарт как научную основу содержания школьного исторического образования – происходит обновление технологий и содержания обучения. Реализуется региональная Концепция технологического образования. 


Идеологической основой федеральных образовательных стандартов и концепций предметных областей является воспитательный компонент. Происходит обновление содержания и технологий воспитательной деятельности и процесса социализации обучающихся в образовательных организациях района. Особую значимость приобретают вопросы формирования духовной и психологической безопасности школьника в условиях негативных вызовов современного общества. 


Нормативной основой модернизации системы воспитания являются ряд федеральных и региональных и муниципальных  документов: «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» и Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской федерации на 2016 – 2020 годы», «Стратегия действий в интересах детей Тамбовской области на 2012 – 2017», «Концепции развития детского общественного движения в Тамбовской области на 2013 – 2017 годы» и «Концепции развития дополнительного образования детей в Тамбовской области на 2015 – 2020 годы»; подпрограмма «Патриотическое воспитание населения»  муниципальной Программы Староюрьевского района Тамбовской области «Развитие институтов гражданского общества» на 2014 - 2020 годы. 


В 2017 году будет осуществляться введение в  образовательную практику профессиональных стандартов различных категорий педагогических работников, в каждый из которых воспитательная деятельность включена как трудовая функция. 


В связи с вышесказанным, перед отделом образования, образовательными организациями стоит ряд задач:

по развитию системы образования:

·  обеспечение дальнейшей реализации Указов Президента РФ, приоритетного национального проекта «Образование», основных направлений национальной образовательной стратегии «Наша новая школа» на муниципальном уровне;

·  участие в государственной программе Тамбовской области «Развитие образования Тамбовской области» на 2013-2020 годы;

·  реализация муниципальной программы Староюрьевского района «Развитие образования Староюрьевского района» на 2013–2020 годы;

·  формирование независимой системы оценки качества образования, развитие механизмов общественного участия в оценке качества образования;

· обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования;

·  активизация взаимодействия образовательных организаций с учреждениями профессионального образования (Мич ГАУ), по модели  «университетский класс», по развитию системы агробизнес-образования;

·  развитие профильного обучения по индивидуальным учебным планам;       

·  обеспечение  дальнейшего внедрения информационно-коммуникационных (в т.ч. дистанционных) технологий в учебный процесс, контроль за использованием лицензионного программного обеспечения в образовательных организациях; обеспечение  работы школьных сайтов.

По введению Федеральных государственных образовательных стандартов:

·  обеспечение дальнейшей координации работы по  введению федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования в штатном режиме (1-6 классы);

·  создание условий для  введению ФГОС среднего общего образования;

·  обеспечение дальнейшей  подготовки учителей основной, средней школы к реализации ФГОС;

·  обеспечение дальнейшего оснащения образовательных организаций современным оборудованием, необходимым для выполнения требований нового ФГОС к условиям образовательной деятельности;        

·  внедрение современных подходов к оценке личностных, метапредметных и предметных результатов обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС;

· обеспечение проектирования основных образовательных программ с учетом преемственности ФГОС начального, основного и среднего общего образования;

· проектирование системы оценивания достижения планируемых результатов в условиях введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта;

·  совершенствование организации деятельности муниципальных и школьных методических служб по сопровождению введения ФГОС; по обеспечению равного доступа обучающихся к качественному образованию:

· обеспечение  всеобщего доступа к образовательным ресурсам сети Интернет, программам дистанционного обучения, цифровым и электронным средствам обучения нового поколения;

·  создание условий и механизмов успешной социализации и адаптации детей к современным условиям жизни;

·  обеспечение организационного и научно-методического сопровождения реализации Концепции развития математического образования, Концепции нового учебно-методического комплекса по отечественной истории и историко-культурного стандарта, Концепции филологического образования;                                       

·  проектирование индивидуальных образовательных маршрутов в соответствии с возможностями, способностями и потребностями обучающихся.

По развитию доступной среды, обеспечивающей обучение детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья: 

·   введение Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и Федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью;

·  реализация адаптированных общеобразовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья; 

· обеспечение равного доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к современному качественному образованию как условие их успешной социализации.

·  создание современной доступной образовательной среды, обеспечивающей успешное освоение образовательной программы детьми с ограниченными возможностями здоровья и детей - инвалидов;

·  использование современных образовательных технологий в системе образования детей с ограниченными возможностями здоровья;

·  развитие  опыта дистанционного обучения детей-инвалидов;

·  организация психолого-педагогического сопровождения развития ребенка с особыми образовательными потребностями в условиях образовательной организации;

·  обеспечение научно-методического и организационного сопровождения реализации проектов «Дистанционное образование детей-инвалидов», «Доступная среда».

По эффективности воспитательной деятельности образовательной организации: 

·  совершенствование системы воспитания, дополнительного образования с целью создания условий для формирования новых образовательных результатов учащихся – системы ключевых компетентностей и социализации;

· создание условий, обеспечивающих раннее выявление, развитие и поддержку одаренных детей и талантливой молодежи;

·  распространение опыта участия в научно-исследовательской работе одаренных детей  и талантливой молодежи;

·  реализация инновационных  проектов  и программ, ориентированных на совершенствование научно-педагогического, учебно-методического, организационного, правового, финансово-экономического, кадрового и материально-технического обеспечения, инновационную деятельность в  образовательных организациях;

·  создание  оптимальных условий для укрепления  здоровья  обучающихся посредством развития спортивной инфраструктуры, системы школьного питания, медицинского обслуживания;

· реализация мероприятий по выполнению Указа Президента РФ «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» № 172 от 24.03.2014 

· По обеспечению доступности качественного дошкольного образования:

· обеспечение дальнейшей координации работы по  введению  ФГОС дошкольного образования;

·  обеспечение доступности качественного дошкольного образования, расширение вариативности его форм в условиях реализации ФГОС дошкольного образования.

·  обеспечение  дальнейшей реализации программ дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений;

·  создание системы ранней диагностики детей для  выявления индивидуальных особенностей и способностей детей дошкольного возраста;

·  развитие  системы образовательных услуг, обеспечивающих поддержку семейного воспитания (для семей с детьми до 3 лет);

· организация работы по сопровождению семей с детьми дошкольного возраста, посещающими и не посещающими группы предшкольной подготовки, как способ формирования единого образовательного и воспитательного пространства в системе предшкольного образования;

·  развитие социально-коммуникативных компетенций детей дошкольного возраста;

· создание инклюзивных моделей получения дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья;

· обеспечение физического  развития  и сохранения здоровья детей дошкольного возраста;

·  обеспечение дифференциации и индивидуализации обучения как условия построения траектории индивидуального развития старшего дошкольника;

· проектирование образовательных мероприятий (занятий) с детьми старшего дошкольного возраста в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

·  усиление роли государственно-общественных органов управления дошкольным образованием;

·  внедрение новых финансово-экономических механизмов и организационно-правовых форм организации дошкольного образования

По повышению социального статуса дополнительного образования:

·  обновление содержания и технологий дополнительного образования в контексте основных положений «Концепции развития дополнительного образования»;

·  обеспечение дальнейшего развития организационных моделей дополнительного образования детей на базе школ, учреждений дополнительного образования, детских садов,  увеличение процента охвата детей и подростков от 5 до 18 лет дополнительным образованием;

·  обеспечение  дальнейшей реализации программ дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений;

·  создание условий для участия семьи и общественности в управлении развитием системы дополнительного образования детей

·  внедрение современных воспитательных технологий, обеспечивающих вхождение школьника в активное социальное действие.

По повышению квалификации и профессиональному развитию  работников образования: 

·  повышение престижа профессии педагога путем участия их  в сетевых сообществах по распространению передового педагогического опыта, конкурсах профессионального мастерства;

· совершенствование системы  методической работы в целях реализации требований профессионального стандарта педагога;

·  развитие профессиональных компетенций в контексте внедрения профессионального стандарта педагога;

·  создание условий для максимальной реализации профессионального потенциала учителя с учетом новых требований стандарта;

·   введение в  образовательную практику профессиональных стандартов различных категорий педагогических работников, в каждый из которых воспитательная деятельность включена как трудовая функция;

·  построение и реализация индивидуальных маршрутов  профессионального развития педагогических работников, поддержка их профессионального самоопределения в условиях тьюторского сопровождения;

· дальнейшее вовлечение педагогов в работу профессиональных сообществ (интернет-сообщества, учебно-методические объединения, ассоциации педагогов и т.п.).              
Уровень и качество жизни района

Приложение 1

	№
	Наименование показателя
	Единица
	 

2013
	 

2014
	

	 
	 
	измерения
	
	
	2015

	
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:
	 
	х
	х
	х

	 
	крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	рублей
	15 313
	18 642
	19 579

	 
	муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	рублей
	11 740
	11 942
	12 725

	 
	муниципальных общеобразовательных учреждений
	рублей
	18 140
	17 655
	18 137

	 
	учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	рублей
	19 286
	21 796
	22 214

	 
	муниципальных учреждений культуры и искусства
	рублей
	14 355
	15 601
	15 527

	 
	муниципальных учреждений физической культуры и спорта
	рублей
	13 560
	14 193
	14 778


Приложение 2

	
	2011 

год 
	2012 год 
	2013 год 
	2014 год 
	2015 

год 

	Доходы консолидированного бюджета района, млн.руб 
	199,5 
	200,7 
	291,1 
	247,4 
	282,0 

	Расходы консолидированного бюджета района, млн. руб. 
	204,6 
	200,3 
	289,9 
	245,3 
	277,4 

	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)% 
	30,8 
	46,3 
	37,9 
	54,6 
	52,6 

	Дефицит (профицит) консолидированного бюджета в млн.руб. 
	-5,1 
	+0,4 
	+1,2 
	+2,1 
	+4,6 

	Доходы бюджета на душу населения, тыс.руб. 
	13,9 
	12,4 
	16,5 
	18,6 
	22,0 


Приложение 3

Демографическая ситуация в районе
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Приложение 4

Уровень безработицы на 1 января
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Приложение 5
Трудоустройство граждан Центром занятости 

[image: image4.png]200

150

100

50

M Ko/-BO
rpasaaH, obpatuswmxca
8 cyx by 3aHATOCTI

M % TPy A0YCTPORHHBIX
rpaxaaH

2013

2014 2015





Приложение 6
Структура  сети  учреждений  образования  района

	Показатели

по типам учреждений
	2013  год
	2014  год
	2015 год

	
	1июня
	1сент
	1июня
	1сент
	1июня
	1сент

	Общеобразовательные организации
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	организации дополнительного образования
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	дошкольные  организации
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	ВСЕГО:
	4
	4
	4
	4
	4
	4


Приложение 7

Комплектование   общеобразовательных  организаций   обучающимися
	Показатели
	2012-2013

учебный год
	2013-2014

учебный год
	2014-2015

учебный год
	2015-2016

       учебный год

	количество обучающихся
	1299
	1207
	1196
	       1156

	количество класс-комплектов
	103
	101
	98
	           96


Приложение 8

Качество знаний обучающихся за 5 лет в %
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                                                                     Приложение 9

Результаты государственного выпускного экзамена по математике выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на  07.06.2016)

	Общеобразовательная организация
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности,%
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	2
	-
	1
	1
	-
	50,0
	100
	3,5

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	2
	1
	-
	1
	-
	50,0
	100
	4,0

	ИТОГО 
	4
	1
	1
	2
	-
	50,0
	100
	3,75

	По Тамбовской области
	196
	43
	93
	60
	0
	69,39
	100
	3,91


Результаты государственного выпускного экзамена по русскому языку выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 08.06.2016) 

	Общеобразовательная организация
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности,%
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	2
	-
	2
	-
	-
	100
	100
	4,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	2
	1
	1
	-
	-
	100
	100
	4,5

	ИТОГО 
	4
	1
	3
	-
	-
	100
	100
	4,25

	По Тамбовской области
	196
	70
	96
	30
	0
	100
	84,69
	4,20


Результаты основного государственного экзамена по информатике выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 01.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская 
	8
	-
	-
	6
	2
	0
	75
	6,38
	2,75

	ИТОГО по району
	8
	-
	-
	6
	2
	0
	75
	6,38
	2,75

	По Тамбовской области
	1056
	205
	345
	405
	101
	52,08
	90,44
	
	3,62


Результаты основного государственного экзамена по английскому языку выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 03.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	1
	-
	-
	1
	-
	0
	100
	32,0
	3,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	1
	-
	-
	1
	-
	0
	100
	41,0
	3,0

	ИТОГО по району
	2
	-
	-
	2
	-
	0
	100
	36,5
	3,0

	По Тамбовской области
	411
	164
	139
	87
	21
	73,72
	94,89
	
	4,09


Результаты основного государственного экзамена по истории выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 14.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	3
	-
	3
	-
	-
	100
	100
	32,0
	4,0

	ИТОГО по району
	3
	-
	3
	-
	-
	100
	100
	32,0
	4,0

	По Тамбовской области
	944
	124
	480
	210
	130
	63,98
	86,23
	
	3,63


Результаты основного государственного экзамена по литературе выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 17.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	5
	1
	3
	1
	-
	80
	100
	15,0
	4,0

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	3
	-
	1
	1
	1
	33,3
	66,7
	10,3
	3,0

	ИТОГО по району
	8
	1
	4
	2
	1
	62,5
	87,5
	13,3
	3,6

	По Тамбовской области
	285
	51
	94
	103
	37
	50,88
	87,02
	
	3,56


Результаты основного государственного экзамена по биологии выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 14.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	42
	12
	25
	3
	2
	88,1
	95,2
	33,0
	4,1

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	8
	3
	4
	1
	-
	87,5
	100
	32,6
	4,3

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Большая Дорога
	3
	-
	2
	1
	-
	66,7
	100
	29,7
	3,7

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	12
	5
	6
	1
	-
	91,7
	100
	34,8
	4,3

	 Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	36,0
	4,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	10
	1
	4
	8
	-
	50,0
	100
	26,9
	3,6

	ИТОГО по району
	76
	21
	42
	11
	2
	82,9
	97,4
	32,3
	4,1

	По Тамбовской области
	3286
	658
	1662
	836
	130
	70,60
	96,04
	
	3,87


Результаты основного государственного экзамена по химии выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 17.06.2016)

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	5
	4
	1
	-
	-
	100
	100
	28,8
	4,8

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	7
	3
	3
	1
	-
	85,7
	100
	25,0
	4,29

	ИТОГО по району
	12
	7
	4
	1
	-
	91,7
	100
	26,6
	4,5

	По Тамбовской области
	1186
	378
	444
	300
	64
	69,31
	94,60
	
	3,96


Результаты основного государственного экзамена по физике выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 17.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	2
	2
	-
	-
	-
	100
	100
	36,0
	5,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	3
	1
	2
	-
	-
	100
	100
	29,7
	4,3

	ИТОГО по району
	5
	3
	2
	-
	-
	100
	100
	32,2
	4,6

	По Тамбовской области
	1046
	121
	403
	397
	125
	50,10
	88,05
	
	3,50


Результаты основного государственного экзамена по географии выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 17.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	3
	-
	-
	2
	1
	0
	66,7
	13,3
	2,7

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	2
	-
	-
	2
	-
	0
	100
	18,0
	3,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Мезинец
	2
	1
	1
	-
	-
	100
	100
	28,0
	4,5

	 Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево
	9
	5
	2
	2
	-
	77,8
	100
	24,9
	4,3

	ИТОГО по району
	16
	6
	3
	6
	1
	56,3
	93,8
	22,3
	3,9

	По Тамбовской области
	2583
	215
	668
	865
	835
	34,19
	67,67
	
	3,10


Результаты основного государственного экзамена по обществознанию выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 17.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	55
	4
	33
	15
	3
	67,3
	94,5
	26,3
	3,7

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	11
	-
	9
	2
	-
	81,8
	100
	27,36
	3,82

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Большая Дорога
	3
	-
	1
	2
	-
	33,3
	100
	20,7
	3,3

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	3
	-
	2
	1
	-
	66,7
	100
	29,0
	3,67

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Мезинец
	2
	-
	-
	1
	1
	0
	50,0
	19,0
	2,5

	 Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево
	10
	-
	5
	4
	1
	50,0
	90,0
	23,8
	3,4

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	10
	-
	3
	5
	2
	30,0
	80,0
	20,1
	3,1

	ИТОГО по району
	94
	4
	53
	30
	7
	60,6
	92,6
	25,2
	3,6

	По Тамбовской области
	6125
	267
	2018
	2734
	1106
	37,31
	81,94
	
	3,24


Результаты основного государственного экзамена по математике выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

 в 2016 году (на  20.06.2016)

	Общеобразовательная организация
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности,%
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	63
	15
	37
	10
	1
	82,5
	98,4
	19,0
	4,0

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	11
	1
	7
	3
	-
	72,7
	100
	17,5
	3,8

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Большая Дорога
	3
	-
	-
	3
	-
	0
	100
	12,0
	3,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	14
	7
	5
	2
	-
	85,7
	100
	19,7
	4,4

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Мезинец
	2
	2
	-
	-
	-
	100
	100
	23,0
	5,0

	 Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево
	10
	1
	8
	1
	-
	90,0
	100
	14,2
	3,4

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	10
	-
	4
	66
	-
	40,0
	100
	14,2
	3,4

	ИТОГО по району
	113
	26
	61
	25
	1
	77,0
	99,1
	18,3
	4,0

	По Тамбовской области
	8536
	1664
	4169
	2671
	32
	68,33
	99,63
	
	3,87


Результаты основного государственного экзамена по русскому языку выпускников, 

освоивших образовательные  программы основного общего образования,

в 2016 году (на 20.06.2016) 

	Общеобразовательное учреждение
	Всего выпускников
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество знаний,%
	Уровень обученности, %
	Средний балл
	Средняя оценка

	МБОУ Староюрьевская СОШ (без филиалов)
	63
	23
	20
	19
	1
	68,3
	98,4
	31,0
	4,03

	МБОУ Староюрьевская СОШ, уч.корпус №2
	11
	1
	6
	4
	-
	63,6
	100
	29,6
	3,7

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Большая Дорога
	3
	-
	1
	2
	-
	50,0
	100
	25,7
	3,3

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	14
	5
	7
	2
	-
	85,7
	100
	33,6
	4,2

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Мезинец
	2
	1
	-
	1
	-
	50,0
	100
	33,5
	4,0

	 Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево
	10
	4
	2
	4
	-
	60,0
	100
	31,1
	4,0

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Спасское
	10
	2
	2
	6
	-
	40,0
	100
	27,3
	3,6

	ИТОГО по району
	113
	36
	38
	38
	1
	65,5
	99,1
	30,8
	3,96

	По Тамбовской области
	8536
	3688
	2586
	2235
	27
	73,50
	99,68
	
	4,16


                                                                           Приложение 10  

Доля выпускников, получивших аттестат с отличием и награждённых медалью «За особые успехи в учении»
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Приложение 11   

 Результаты ЕГЭ-2016  по Староюрьевскому району  (на 06.07.2016)

	Наименование школы
	ПРЕДМЕТЫ

	
	
	Матем (базов)

Минимум  оценка – 3
	Матем (проф) минимум  27 баллов для получения аттестата

27 – для поступления в вуз
	Рус. Язык

Минимум 24 балла – для получения аттестата

36 – для поступления в вуз
	Химия

Минимум36 баллов
	Обществоз

Минимум  42 баллов
	Биология

Минимум  36 баллов
	Физика

Минимум  36 баллов
	История 

Минимум  32 балла
	Географ

Минимум  37 баллов
	Литерат

Минимум

32 балла

	МБОУ Староюрьевская СОШ 
	Количество выпускников
	14
	20
	24
	4
	16
	4
	7
	5
	2
	4

	
	Средний балл

Средняя оценка
	15,4

4,3
	48,4
	75,3
	58,8
	61,8
	64,3
	51,7
	54,2
	80,5
	64,0

	
	Не преодолели минимальный порог*
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Вишневое
	Количество выпускников
	8
	8
	8
	
	5
	1
	2
	2
	
	1

	
	Средний балл

Средняя оценка
	14,9

4,4
	56,3
	65,4
	
	55,2
	49,0
	42,0
	45,5
	
	72,0

	
	Не преодолели миним. Порог
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	
	-

	ИТОГО:
	Количество выпускников
	22
	28
	32
	4
	21
	5
	9
	7
	2
	5

	
	Средний балл

Средняя оценка
	15,1

4,3
	50,6
	72,8
	58,8
	60,2
	61,2
	49,6
	51,7
	80,5
	65,6

	
	Не преодолели миним. Порог
	-
	2 (один сдал математику баз.уровня)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Средний балл по области
	4,19
	43,86
	71,1
	59,56
	55,48
	57,37
	51,03
	51,9
	57,12
	64,09


Приложение 12
Участие во всероссийской олимпиаде школьников

	Учебный год
	Количество участников

муниципального этапа
	Количество победителей и призёров муниципального этапа
	Количество участников регионального этапа
	Количество победителей и призёров регионального этапа

	2011-2012
	451
	83
	26
	3

	2012-2013
	402
	93
	31
	4

	2013-2014
	353
	86
	19
	3

	2014-2015
	420
	83
	9
	2

	2015- 2016
	533
	107
	5
	3


Приложение 13
Сведения о семьях, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Показатели
	Всего состоит на учете по состоянию на 01.09.2016

	Всего состоит на учете семей (сумма граф  2 - 7)
	20

	     - в них детей  (сумма граф  1.1 -7.1.)

           в них: детей-сирот

                     детей, оставшихся без попечения родителей
	24

	
	6

	
	18

	- число опекунских семей (без добровольно переданных!!!)
	19

	      - в них детей
	23

	- число опекунских семей, куда дети добровольно переданы

  родителями по заявлению о назначении их ребенку опекуна

  (попечителя)
	1

	    - в них детей
	1

	- число семей усыновителей посторонних российских граждан
	4

	        -  в них детей
	4

	- число семей усыновителей иностранных граждан
	-

	         в них детей
	-

	- число приемных семей
	4

	         в них детей
	4

	- число патронатных семей
	-

	        в них детей
	-

	Всего состоит на учете детей-инвалидов, воспитывающихся в замещающих семьях
	0


	
Год

Устройство
	2015
	I полугодие 2016

	Выявлено
	1
	1

	Переданы на воспитание в семьи
	0
	1

	Направлены в детские интернатные учреждения
	1


	

	Устроены в ПУ на полное гособеспечение
	0
	0

	Качество устройства детей-сирот
	100 %
	100%

	Качество выявления несовершеннолетних 

(% дошкольников от  выявленных)
	100 %
	100 %


Приложение 14
	ГОД
	Привлечены к ответственности

(родителей)
	Ограничены в   родительских правах (родителей)
	Лишены 

родительских

прав

(родителей)
	Восстановлены в родительских правах

(родителей)

	    2015
	         5
	0
	3 (2 по иску управления образования,  1 по инициативе родителя)
	-

	   I полугодие 2016
	0    
	0
	1 (1 по инициативе родителя)
	- 


Приложение15

Финансирование образовательных организаций

	Наименование показателей
	2011 г
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г
	2015 г

	Средняя зарплата педагогических работников (руб)
	13536
	16309
	18828
	20953
	21216

	Расходы на одного учащегося (руб)
	48863
	52974
	62893
	86533
	74784

	Объем бюджета образования  млн. руб 
	96,8
	105,7
	93,7
	104.1
	116,9

	Темпы роста расходов на образование %
	89,8
	109,2
	88,6
	111.1
	112,3

	Доля расходов на образование в районном бюджете %
	48,5
	60,2
	51,7
	50,6
	48,9


                                                                                        Приложение 16

Инновационные процессы в системе образования.

Сведения об инновационных площадках
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Приложение 17


Размещение компьютерной техники и подключение ПК к Интернету 

 по школам района:

[image: image8.emf]
Приложение 18

Кадровый потенциал
	№пп
	Количественные    показатели 
	2012

 год
	2013 

год
	2014

 год
	2015 

год

	1.
	ВСЕГО  педагогических и руководящих  работников          в муниципальной системе  образования 

                   Из них:
	215
	210
	204
	195

	2.
	в  образовательных организациях                 
	207
	202
	197
	188

	
	                                   в том числе
	
	
	
	

	2.1
	в общеобразовательных школах  

                   
	177
	174
	168
	159

	2.2
	в дошкольных   организациях  


	25
	23
	23
	23

	2.3
	в организациях дополнительного образования
	5
	5
	6
	6

	3
	в отделе  образования  администрации района   
	4
	44
4
	333
  4
	4

	4
	в информационно-методическом   центре
	4
	4
	3
	  3


Приложение 18

	№
	Педагогические работники
	2012-2013

 учебный год
	2013-2014 

учебный год
	2014-2015 

учебный год
	2015-2016 

учебный год

	1
	Учителя
	   153
	149
	144
	135

	2
	Воспитатели
	   25
	23
	23
	23

	3
	Педагоги дополнительного  образования
	2
	3
	4
	4

	4
	Другие специалисты
	   10
	10
	10
	10

	
	Итого:
	   190
	185
	181
	172
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